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Bevezeto

A fotografiai szcénardl valéo gondolkodas ma igen szertedgazod, lazdn koriilhatarolt, a
diskurzusban részt vevok nagyon eltéré6 modon értelmezik ennek kereteit, jellemzoit, és nem
utolso sorban az ugynevezett ,,szakma” helyzetét és ezen beliil sajat szerepiiket. Persze mikor
lazan koriilhataroltnak nevezek egy komoly infrastruktaraval, intézményi haldzattal
rendelkezd teriiletet nem elsésorban a definicidkat és hatarokat hidnyolom, hanem arra utalok,
hogy a miivészetnek a kortars képek viszonyaban kell meghataroznia magat, ami a hasznalt
médiumbol kovetkezden rengeteg kérdést, problémat vet fel, és ezek tekintetében nincs
konszenzus a kiilonb6zo intézmények, szereplok kozott. A ki beszé€l, ki ir, kivel és kinek a
tarsasdgaban, mikor és hol, milyen intézményi keretekkel a hattérben éppolyan fontos, mint
az, amit mond.

A fotografiai szcéna, mint tarsadalmi tér a Pierre Bourdieu altal bevezetett mez6
fogalommal irhato le. Ot idézve: ,,A kulturalis termelés mez6i a lehetéségek terét kinaljak a
benniik tevékenykeddknek, s ez a tér szabja meg rendszerint — akar tudtukon kiviil is —
keresésiik iranyat, minthogy meghatarozza a kérdések, utalasok, az — altalaban a mez6 vezetd
alakjainak nevével fémjelzett — szellemi mércék, az egyes iranyzatokhoz tartozé fogalmak
univerzumat, egyszoval mindazt, amivel tisztaban kell lenniok ahhoz, hogy részt vehessenek a
jatékban (Bourdieu, Pierre 2003: 176)."” A mezoék hatarainak kijelolése — hogy mi lesz
mivészet vagy mi szamit fotografiai tevékenységnek — a konkrét torténeti helyzetben valik
definialhatova.
az intézmények, és a kiillonb6zd teoretikusok irdnyabol kozeliti meg a kérdést, hanem az
alkotok identitasan, onértelmezésén keresztiil rajzolja meg a mezdt. Egy ilyen — latszolag
korlatozott érvényli — értelmezés létrehozasara teszek most kisérletet azaltal, hogy fiatal

fotdsok perspektivajabol mutatom meg ezt a mezot.

"Bourdieu, Pierre 2003 Alapelvek a kulturalis alkotasok szociolégiajahoz. In Wessely Anna (sz.): A kultira szociolégigja.
Budapest, Osiris Kiadd. 174—186.



Kutatasi hipotézisek

A kutatas két 1épcsdben zajlott, az elsd szakasz tulajdonképpen azokat az iranyokat,
tematikdkat tapogatta ki, amelyekkel a fiatal generaci® szcéndban betoltott szerepét,
lehetdségeit vazolja fel. Ebben a szakaszban a ,(fiatal korosztdly” Oonmeghatarozasa allt a
kozéppontban, ¢és ehhez kapcsolodéan az identitdsképzd mechanizmusokra, elemekre
kérdeztliink rd. Ez gyakorlatilag egy leird jellegli vizsgalat, mely a fiatalok sajat magukrol
alkotott elképzeléseit igyekezett feltarni, tovabba azt, hogyan latjak sajat helyzetiiket a
fotografiai mezon beliil, ehhez kapcsoloddan milyen jovo és palyakép korvonalazhato.

A kutatds masodik szakasza azon megfigyelésbdl taplalkozott, hogy a fotografiai
mezordl vald beszéd egyik feltling jellegzetessége, hogy alapvetden negativ, pesszimista
tonusban hangzanak el a megallapitasok, a kritikdk mellett nem tiinnek fel a pozitiv példak és
kezdeményezések. Az intézményrendszeren szdmon kérik a nyitottsdgot, rugalmassagot, a
résztvevok egyarant hidnyoljak a ,,szakmai kozeget” és a kozonség jelenlétét. Az egyéni
beszamolok és torténetek sokasaga is ezen felhangokkal telitettek €s a sajat tapasztalatok is az
emlitett hidnyossagokat tanusitjadk. Ugyanakkor a rendszervaltas oOta eltelt eseményeken
végigtekintve, azt latjuk, hogy 0 intézmények jottek 1étre, kialakult a kereskedelmi galériak
rendszere, az oktatads szegmentalodott és rengeteg kiilonbozo tipust és profila iskola, kurzus
koziil lehet valasztani, 1éteznek civil kezdeményezések, és egyre tobb nemzetkdzi kapcsolat
jon létre mind intézményi, mind egyéni szinten. Nyilvanvaloan rengeteg létezd probléma
hazodik a hattérben, és az intézmény ¢€s rendszerkritikdk tényeken nyugszanak, meglatdsom
szerint, ez Oonmagaban még nem jelent 4tfogd magyardzatot a 1épten nyomon érezhetd
perspektivatlansagra. Hipotézisem szerint, rendszervaltds ota a kozbeszédben és az egyéni
torténetek szintjén nem alakultak ki azok a kulturdlis mintdk, amelyek elbeszélhetéve,
megfogalmazhatova tennék a sikertorténeteket. Az erre vonatkozo kulturalis mintdk hianya a
mai napig meghatdrozza mind személyes, mind intézményes szinten a hazai fotografia
helyzetének, intézményrendszerének (le) értékelését. A sikerek hatékony intézményi
kommunikalasa, propagalasa hianyaban hiaba kapunk nemzetkozileg jelentds dijakat, ez nem
hozza meg a varva vart attorést, a szcéna statusanak emelkedését. A személyes sikerek
megfogalmazéasa segitségével pedig a maganszektor szerepvallalasat, miikereskedelem

¢élénkiilését lehetne 0sztonodzni.



Mindemellett a ,fiatal’, 35 ¢év alatti generdciora jellemzd, hogy igyekeznek
megteremteni sajat szervezeteiket, és lathatdlag igénylik, hogy a fotografiai mezdt civil
miuvészeti kezdeményezéseken keresztiil alakitsak. Ennek soran tobbszor jutnak eldnyds
pozicidoba a ,,megorokolt szakmai szervezetek” rovasara, mivel rugalmasabban tudnak
reagalni az ad6do helyzetekre, és nyitottabbak az egyiittmiikodés kiilonb6z6 formaira. A civil
kezdeményezések fontossagat, tevékenységét hosszi tdvon eredményesnek latjak, ennek
ellenére kezdeményezéseik sulyat alulértékelik. Hipotézisem szerint, ennek az
alulértékelésnek oka, hogy a kulturdlis, miivészeti rendszer tdmogatasa a kordbban alakult,
intézményként miikodd szervezeteket veszi alapul, és nincs atfogo stratégia a valdban civil
kezdeményezések erdsitésére. A kutatds kiterjed a fiatalok intézményrendszerhez valo
viszonyara, tovabba milyen elvarasokat, sajatos szempontokat fogalmaznak meg az

intézményekkel, szervezetekkel kapcsolatban.

Alkalmazott modszerek

A kutatas soran alkalmazott modszer a fokuszcsoportos interju volt, amit gyakorlati
célbdl az alkalmazott tudoményok hasznalnak eldszeretettel. Mint piackutatatasi technikat
eldszor az 1920-as években emlitik, a szocioldgian beliili jelentdsége Mertonhoz kapcsolodik,
aki az 1940-es évek kozepén a haborus propagandaval kapcsolatos amerikai reakciok
elemzése soran alkalmazta. Ezutan azonban egy ideig mell6zték a tarsadalomtudomanyokban,
és csak az 1980-as évektdl fedezik fel ujra (Vicsek Lilla 2006: 47).2

A modszer foként feltard kutatasok, elméletalkotasok teriiletén alkalmazhato
eredményesen. Elonye jelen kutatds szempontjabol, hogy az interjualanyok
fogalomhasznalata keriil el6térbe: ki €s mit ért egy-egy megnevezés alatt, illetve egymas
kozott felmeriild jelentéskiilonbségek, fogalmakhoz tartozdé konnotativ jelentések 1is
megjelenhettek. A kérdéivnél jobban alkalmas a résztvevOk sajat gondolkodasi kereteit
vizsgalni egy témar6l, mert igy elkeriilhetd, hogy a kutaté altal hasznalt kategoridk,
megnevezések keriiljenek eldtérbe (Viecsek Lilla 2006: 27). Tovabba egy ilyen szitudcidoban
adott, hogy a résztvevok egymashoz viszonyitva alakitjdk ki Onreprezentaciojukat, a

hasonlésagok ¢€s a kiilonbségek segitségével strukturaljdk a viszonyaikat. A reflexiv helyzet

2 Vicsek Lilla 2006 Fékuszcsoport. EIméleti megfontolasok és gyakorlati alkalmazas. Budapest, Osiris Kiado.



ugyanakkor arra készteti a jelenlévoket, hogy atgondoljak allaspontjukat, érveljenek egymas
mellett vagy ellen. A modszer veszélyei is a csoportszituacioban rejlenek, hiszen
csoportdinamikai folyamatok kovetkezményeként a dominans résztvevok hattérbe szorithatjak
az ellenvéleményt megfogalmazokat.

Az elsd fokuszcsoportos vizsgalat sordn az dnmeghatarozas és ehhez kapcsoléddan az
egzisztencidlis helyzet alapjdn hdrom tipust lehetett elkiiloniteni, melyek kozott dndefinicio,
¢letmod €s a szakmaval kapcsolatos elvarasok teriiletén is sejthetéek voltak az eltérések. A
kovetkezd interjuk sordn a kutatds elsd szakaszdban — egy csoporton beliil — megismert és
szétvalasztott szegmensekkel kiilon-kiilon készitettiink interjukat. Ebben a szakaszban
sikeresen hasznositottuk az el6zoekben levont kovetkeztetéseket, mivel a kiilonb6zo
szegmensek (,,tipusok™) kiilon csoportban interjuvolva tisztabb képet mutattak. Bar a
kutatdsnak ezen szakaszédban nem volt eldre kijel6lt téma az identitds, a beszélgetés soran
mégis tovabb darnyalhattuk az elsé szakaszban megismert képet a fotografusok
ondefiniciojaval és az ehhez tarsuld nehézségekkel kapcsolatban. A harom szegmens kozotti
egyértelmi kiilonbségek igazoltak a szétvalasztas helyességét. Ugyanakkor a hdrom csoport
kozotti hasonlosagok kiemelték, hogy mi érvényes jelenleg az egész magyarorszagi
fotografiai mezore, mit tekinthetlink altaldnos problémaknak vagy gondolatoknak. A mésodik
szakasz bizonyos kérdéskorokben megerdsitette az elsd szakaszban tapasztaltakat (pl. fotds
identitas, képzés hianyossagai), mas témakban mélyebb, részletesebb informacidkkal szolgalt
(pl. célok). Ezen tul 1jabb teriiletek feltardsara is sor keriilhetett (pl. sikerrdl vald
gondolkodas, civil kezdeményezések megitélése az intézményszertien mikodo civil
szervezetekkel szemben).

Az els6 szakaszba — szigoru értelemben véve — a ,,fiatal” korosztalyt vontuk be. Ennek
a meghatirozasanal a fiatal képz6- és fotomiivészek szamara kiirt palyazasi, illetve a
szamukra fenntartott szervezetek altal megjeldlt 35 éves korhatart tekintem kiindulépontnak.
Als6 korhatart ugyan nem jeldltem meg, de fontosnak tartom, hogy a megkérdezettek ne
frissen az oktatasbol kikeriilo alkotdk legyenek, hanem olyanok, akik mar bizonyos mértékig
bekapcsolodtak a fotografia vilagaba, megkaptak elsd elismeréseiket, szakmai dijakat, tobbé-
kevésbé ismerhetjiik Oket kiallitdsokrol, illetve részben ,,szervezOként”, azaz a szcéna
alakitoiként 1s koézremiikodnek. Az interjialanyok kivalasztdsa soran a Fiatalok
Fotomiivészeti Stadioja (FFS)’ tagsagat és a 2004 és 2008 kozott Pécsi Jozsef Fotomiivészeti

Osztondijat* elnyertek névsorat tekintem kiindulopontnak. Az eldbbi szervezetet eredetileg a

® Fiatalok FotomUvészeti Studidja tagsag http://www.fotomuveszek.webdesign.hu
4 Pécsi Jozsef FotomUivészeti Osztondij archivum http://lektoratus.hu/osztondiajk/Pecsi.archivum.html



Magyar Fotomiivészek Szovetsége (MFSZ) hozta 1étre 1976-ban azzal a céllal, hogy betdltsék
az oktatasban 1évé Urt és biztositsdk a szovetség utanpdtlasat. 1984-ben a Magyar
Iparmiivészeti Egyetem keretében meginduléd felsofokt képzéssel ez a funkcidé fokozatosan
hattérbe szorult. Jelenleg az egyetlen nagyobb szervezet, amely a 35 év alatti korcsoportot
tomoriti. A Pécsi Jozsef Osztondijat 1991-ben hozta létre az Oktatasi és Kulturalis
Minisztérium, amely akkoriban a fotomuvészet szakmai elismerését jelentette. Az alkotoi
0sztondij jelentdsége, a miivészek é€letében betdltott meghatarozo szerepe vitathatatlan, az
Osztondijat elnyerdk késébb jo eséllyel tevékeny, elismert résztvevéi maradnak a szcénanak®.
A kutatds masodik szakaszdban annyiban lazitottunk a korosztalyi meghatarozottsagon, hogy
a kutatasban résztvevok korét, gy modositottuk, hogy a palyara 1épés ideje a rendszervaltas
utani idészakra essen, igy a fels6 korhatar kitolodott még 6t évvel.

A kutatds soran Galavics Anna pszichologussal, a BMB Focus Consulting
munkatarsaval, az interji moderatoraval egyeztettilk az interjii szempontjait és a tervezett
kérdéseket. A nem szakmai (marmint nem a fotografiai szcénabol kikeriil6) moderator
szerencsés valasztasnak bizonyult, mivel olyan elszélasokra is érzékeny volt, amit egy
bennfentes sajat nézetei, eldzetes tudasa alapjan értelmezett volna elfedve bizonyos

jelentéstartalmakat.

SKemesi ZsuzsannaA Pécsi Jozsef Fotomivészeti Osztdndijrol. In: Fotémivészet (5—6)



Onmeghatarozas és identitas

Az identitdas napjaink egyik legtobbet haszndlt kifejezése. Szamtalan megjelenési
formaja van, ugyanakkor kiilonb6zd jelentések, értelmezések, megkdzelitések allnak
egymassal szemben ¢és probaljak kizardlagosan meghatarozni az identitds értelmét ¢és
milkodését. A tarsadalomtudoményokban hossza torténete van a fogalomnak. A mi
szempontunkbdl a referenciacsoport elméletek és a szimbolikus interakcionizmus tesz szert
jelentdseégre. Mindkét megkozelitésnek kozponti kérdésfeltevése, hogy a tarsadalmi interakcio
miként befolyéasolja az egyén onértékelését. (Peter Stachel 2007: 12)°. A személyes identitast
ezekben az elméletekben konstruktivista modon, a kollektivum altal formalodva értelmezik.
Mig ez a két irdnyzat a tarsadalmi interakciokban megformalt individumot vizsgalta, addig a
II. Vilaghabort idején elindulo attittlid kutatasok a ,kollektiv identitast” egy egészként
értelmezték, majd a hatvanas években az etnicitas ujjaéledésével a fogalom 1) tartalommal
boviilt, és az identitds jol megragadhatd csoportok (ndk, feketék stb.) velejardja lett (Peter
Stachel 2007: 23). A human tudomanyok belépésével az egyéni identitds megkonstrualasa
tarsadalmi kontextusba helyezddik. A kollektiv identitasvizsgalatokat €s a személyes
¢lettorténet kutatasat a pszicholdgia 80-as években megjelend ,,narrativ”’ iranyzata kapcsolta
Ossze. Az iranyzat kiindulopontja, hogy ,,az élethez — sajatunkhoz éppugy, mint masokéhoz —
megértd modon viszonyulunk™ (Pataki Ferenc 2001a: 310)". Az identitas ,,azonosuldsként”
valo értelmezése, magaba foglalja a kiilonb6z6 énképekkel vald azonosulést is, ami egyuttal
egy vonatkoztatasi csoporthoz val6 tartozast jelent.

Az emlékezet, az élettdrténeti szemléletmod, és az identitdsalakuldsi folyamatok
bonyolult kapcsolata napjainkra a pszicholdgiai vizsgalatok homlokterébe kertilt. Ezen kutatés
szempontjabol egyik legfontosabb megallapitas, hogy az ¢lettorténet és az életesemények
osszekapcsolodasa kozé ékelddik az onértékelés mitkodése (Pataki Ferenc 2001b: 372)*. Azaz
a torténetek mogott mindig megtalalhato az a képzet, ,,amelyet az egyén 6nmaga feldl taplal, s
amelyet felismerni vél élete eseményeiben”, igy mindig ugy irja ujra biografidjat, hogy az
hitelesitse énképét, azért, mert ,,ezen nyugszik énképe” (Pataki Ferenc 2001b: 384). Az

elméletek kozponti eleme, hogy mi magunk értelmezzilk a megélt torténéseket, amikor

6 Stachel Peter 2007 Identitas: a kortars tarsadalom- és kulturatudomanyok egy kézponti fogalmanak genezise. In:
Régio (4.) 3—33. ]
” Pataki Ferenc 2001a Az Onéletiras ,dramaturgidja” és az élettorténeti forgatokonyvek. In: Elettérténet és identitas.

Budapest: Osiris Kiado. 309-359. ]
8 Pataki Ferenc 2001b Eletesemények és identitasképzés. In: Elettérténet és identitas. Budapest: Osiris Kiadd. 360—405.



megfogalmazzuk, szavakba Ontjiikk Oket. A sajat realitds megteremtése feltételezi, hogy az
egyén létére, mint értelmes egészre tekinthessen vissza, igy ¢életeseményeink a
megfogalmazas altal valnak egységes, koherens torténetté, ezaltal elkiiloniilnek egymastol az
¢letesemények ¢és az élettdrténet. Az egységes kép létrehozédsa sordn a mult igy mindig
alarendelédik a jelenlegi énképnek (Magyari Nandor Laszlé 1992: 50)°. Tehat maga az
elbeszélés Osszhangban all az aktualis énképpel és Onértékeléssel, valamint a felvallalt
tarsadalmi szerepekkel, ami egy koherens, részeiben kovetkezetes torténethez vezet. Tehat az
egyén Onmagarol alkotott meghatarozasai elbeszélései soran nemcsak az jelentds, hogy
milyen események hangzanak el, hanem az is milyen forméaban torténik mindez és milyen
kommentarok, megjegyzések kisérik.

Az identitas és élettorténeti események kivalasztasardl elmondhatd, hogy egy
kivénatos ,,énidedhoz” igazodnak (Pataki Ferenc 2001b: 384). Azok az informéciok kapnak
hangsulyt, amelyek 6sszecsendiilnek ezekkel a képzetekkel, €s azok, amelyek ellentmondanak
ennek hatérbe szorulnak, vagy teljesen kimaradnak. Az elbeszélések rendszerint az ¢életciklus
kritikus korszakai vagy fordulatai koriil striisédnek, amikor a mindennapi, megszokott
rutinszeriség megbillenéséhez kapcsolodnak (Pataki Ferenc 2001a: 248)". Tengelyi Laszld
ezeket a torténéseket sorseseménynek nevezi, abbdl kiindulva, hogy az egységes zart
egésznek tekintett Onazonossag, ,,mint az ¢lettorténet foglalata meghasad ¢s felnyilik”
(Tengelyi Laszlo 1998: 43)". Ezek az események egyrészt az életutak intézményesiilése altal
meghatarozottak, masrészt egyediek, mint a ,,vallasi megvildgosodas”, vagy egy meghatarozé
személyiséggel, ,mesterrel” vald talalkozds. Az énkép és Onértelmezés vizsgalata
szempontjabol, igy jol értelmezhetd Mayer megallapitdsa, miszerint az €letutak ,,a tarsadalmi
intézmények eldirasai és az individualis dontések metszéspontjan keletkeznek™ (Karl Ulrich
Mayer 1993: 112)"*. Azonban nemcsak a pszicholdgia diskurzusaira korlatozodik ennek a
viszonyrendszernek a feltérképezése, az antropologiai, szocioldgiai és filozofiai munkékban
egyarant felbukkan a sajat élettorténethez, identitdshoz valo reflexiv viszony problémaja,
valamint mindezek tarsadalmi befolyasoltsaga. Az identitas narrativ felfogasahoz kapcsolodva
a tarsadalomtudomény is folyamatos konstrudlasként tételezi az Onmeghatarozast, amely
kiilonbo6z6 térbeli- szituacids kontextusokban alakul (Tengelyi Laszld 1998).

Ezekbdl a megfontolasokbol kiindulva a fokuszcsoportos interjuk soran elsé 1€pésben

minden alkalommal arra kértiik a résztvevoket, hogy mutatkozzanak be, megadva a
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szabadsagot, hogy 6k jel6ljék ki a hasznalt fogalmi halot. Mivel az elsé interju gyakorlatilag
egy olyan szakmai kozegben valdsult meg, ahol a fotd nagyon eltérd teriiletein dolgozé
alkotok voltak jelen, akik azonban ismerték egymas munkassagat, a résztvevok egymas
tevékenységéhez viszonyitva kezdték el magukra alkalmazni a fotohasznéalathoz kotédd
kiilonb6zé megnevezéseket. A terminoldgidk, megnevezések koriili bizonytalansagok
bizonyos esetekben Ondefinidlasi problémakkal tarsultak, ezt jelezte, hogy a megnevezések
kozott — szdmomra meglepd modon — tobben kiilonbséget tettek akozott, hogy ,,masok”
hogyan nevezik 6ket, és 6k milyen megnevezést alkalmaznak sajat magukra. Ennek soran a
megnevezésekkel kapcsolatos reflexiokbdl egy terminoldgiai diskurzus alakult ki, igy a
fogalmak korvonalazasdval parhuzamosan a fotémiivész(et), képzémiivész(et), fotografus,
alkalmazott fotds kifejezések gyakorlati definicidja is kirajzolodott. A csoportonkénti interjuk
esetében a megnevezések valamivel hatarozottabban alakultak, masrészt megfigyelhetd volt,
hogy az egyes csoportok kdzott az Snmeghatarozas, mint feladat kiilonboz6 sullyal van jelen.
Mig az elsé szakaszban az identitast az Onmeghatarozason keresztiil kozelitettik meg és
szabad utat engedtiink a kommentaroknak, vitdknak, elmélkedéseknek, a masodik szakaszban

mar konkrét kérdéseket tettiink fel az alkototevékenységre és megélhetésre vonatkozoan.

,,Nem hasznalom a miivész szot” — Miivészek

Az Ondefinicio, az ¢életmod és a szakmaval kapcsolatos elvardsok teriiletén
megmutatkozd eltérések alapjan a fotografus 1ét harom szegmense kiilonithetd el. Az els6
csoport tulajdonképpen a miivészeket foglalja magaba. Az identitas kérdése a legnagyobb
nehézséget ebben a csoportban okozza. A mezd szerepldinek meghatdrozdsanal komoly
problémakat vethet fel, hogy azok az alkotok, akiket fotomiivésznek tart a szcéna és a
kozonség, nem feltétleniil fotomivészként identifikaljak magukat, amint az interja alkalmaval
s megtortént. A tobbi szegmenshez képest sokkal inkébb a sajat alkototevékenység hatarozza
meg mindennapjaikat, mégis pironkodva ejtik ki a miivész szot, vagy hosszas
magyardzkoddsba kezdenek, ha mégis igy mutatkoznak be. Osszességében a fotografus
kifejezés a legkedveltebb koriikben — talan pont semlegessége miatt, ugyanakkor a miivész

sz0 inkabb az, ami valdjaban kifejezi azt, aminek 6k érzik magukat.



A megfogalmazott elvarasok és életmod tekintetében azok is ebbe a csoportba
tartoznak, akik képzémiivészeknek vallottak magukat. Ok mindannyian reflektaltak arra, hogy
tevékenységiikk soran milyen médiumokat hasznalnak, és ez alapjan kiilonboztették meg
magukat a fotografusoktol és miivészektdl. Az dnmeghatarozas soran igy kifejezésre jutatott
szemléletmdd Gsszhangban van azokkal a definicios kisérletekkel, melyek a képzomiivészet
¢s fotomiivész kozotti demarkdcios felilletet a médiatudatossdg mentén jelolik ki A
médiatudatossdg ebben az esetben azt jelenti, hogy a képkészitok (fotografusok, fotot
hasznald képzdmiivészek) a képeket az altaluk alkalmazott médium kontextualis jelentésének
tudatdban, arra reflektdlva hozzak létre. A miiveket ebbdl a szempontbol értelmezo
szovegekben ezzel gyakran egylitt jar6 fogalom, a politikatudatossag pedig tovabb 1ép, és
nemcsak a medidlis kontextusokkal, hanem a kulturdlis, tarsadalmi kozeggel is szamolo
alkotoi stratégidkrdl beszél (Horanyi-Timar 2000: 2.).” Ebben a megkozelitésben a
valasztovonal a médiatudatos fotografiai latasmodot képviselok, és erre a szempontra a
munkdassagukban nem reflektalok kozott huzodik.

Akik képzOmiivésznek tartottdk magukat intézményi szinten is kotddnek a
képzémiivészeti szcénahoz, tehat tudatos valasztdsaik és dontéseik soran ezt a kotddést
hangsulyozzak, valamint egyeseknél az oktatdsi hattérintézmény, a Magyar Képzémiivészeti
Egyetem, ezt az Ondefiniciét indukalta. Ez a kapcsolat tobbrétl, az oktatason kiviil a
miivészeti szervezeteken, kiallitasokon keresztiill valosul meg. Az intézmények ezen
szegmensét jellemzi, hogy elsddlegesen a kortars képzOmiivészeti szcéna részeként
definidljak magukat, ami tetten érhetd abban, hogy programjaikat milyen médiumokban
hirdetik meg, ezekrdl késziilt publikaciok, reflexiok hol jelennek meg, palyazati felhivasokban
miként szolitjak meg a palyazok korét. A fotd ebben a kdzegben egy médiumként van jelen a
festészet, a vided, az installacio stb. kozott.

A miivészekrél elmondhatod, hogy sajat bevallasuk alapjan az alkotas az életiik, az
egyetlen dolog, amihez igazan értenek. Szeretnének ebbdl megélni, de ugy latjak, hogy erre
nincs sok remény. Igyekeznek olyan munkékat vallalni, amelyeknek némi koze van fotos
vagy milvészeti tevékenységhez (pl. rendezvény fotdzas, grafikai munkak, oktatas, szervezés).
Miveik létrehozéaséara forditott forrasok részben az emlitett munkakbdl, részben a palyazati
rendszeren keresztiil allami tdmogatasok Utjan torténik.

Az elmondottakbol adédoan a munka és alkotd tevékenység viszonya sokszor zavaros
¢és ellentmondasokkal teli. Elhangzott, hogy bizonyos miivészek nem is vallaljak fel az

alkalmazott teriileteken készitett munkaikat, mdsok szerint a pénzért vallalt munkat

® Horanyi Attila-Timar Katalin 2000 Dokumentum 5. In Ex Sympozion (32-33.) 1—3.



ugyanolyan komolyan kell venni, mint a sajat fotds tevékenységet, ugyanugy ott van azokban
is a miivész, a mlivészi alazat. Szintén a két teriilet ambivalens viszonyat jelzi, hogy egyesek
szerint a miivészetben nagyobb a szabadsag, mig masok azon a véleményen vannak, hogy épp
az alkalmazott teriileteken engedheti el magat a fotds és kisérletezhet kicsit batrabban.

Folyamatos dontéshelyzet el¢ allitja a miivészeket a miivészetiikre és megélhetésre
forditott 1d6 kozotti egyenstilyozas. Ebbdl a szempontbol kiemelkedd szerepe van azoknak az
Osztondijaknak, melyek legalabb részben lehetévé teszik, hogy az adott iddszak alatt ,,a
megélhetésre forditott munkak™ hattérbe szoritasaval az alkotdi munkara tobb id6t szanjanak.
Ezek koziil talan a legmeghatarozobb a Pécsi Jozsef Fotografiai Osztondij. A fiatal foto- és
képzOmiivészek esetében az alkotast lehetéveé tevd 0sztondijak, fiataloknak sz6ld palyazatok
mellett tobbnyire nincs még biztos egzisztenciajuk, megélhetésiik, igy a rendszeres havi
0sztondij nemcsak az adott palyazati évben jarul hozza az alkotd6 munka folytatdsahoz, hanem
a legkritikusabb palyaszakaszban hozzéasegitheti az 6sztondijast a palyan maradashoz. Ezzel
parhuzamosan az ,,0sztondijas 1ét” az adott idészakon beliil megerdsiti a fotografus, miivész
szerepet, igy az onmeghatarozasi, identifikacids folyamatban is kozremiikodik.

A miivészek bizonyos szempontbol nehezebb utat valasztottak, mint a harmadik
szegmensbe tartozé fotdsok. Mig ez utobbiak szdmara rendelkezésre 4all egy allando
pénzkereseti forrds civil munkdjuknak koszonhetéen, addig a miivészek 1doérdl iddre
kénytelenek ujabb pénzkereseti lehetéségek utan nézni. Emiatt joval nagyobb
bizonytalansagban ¢élnek, ugyanakkor alland6 jelenlétikk miatt szervesebb részei a

fotoszcénanak. Nyilvan ezért is vallaljak ezt az életmodot.



»AZ egész életem egybefolyik” — Alkalmazott fotésok

Az alkalmazott fotésok alkotjdk a kovetkezd csoportot, esetiikben kiilon szakmai
elvaras rendszerek, dijak, szervezetek vannak, amelyek jol koriilhataroljak ezt a tertiletet.
Szamukra nem okozott gondot az dnmeghatarozas: a kiilvilag felé és a maguk szdmara is
egyértelmiien az alkalmazott fotd valamely aganak miivel6iként definidljak magukat. Az a
tény, hogy a fizetds szakmdjukon tal is végeznek alkototevékenységet, nem befolydsolja az
identitasukat, ami Osszefiiggésben all azzal, hogy naluk a munka és az alkotdtevékenység
teriilete sokkal jobban 0sszekapcsolodik, mint a masik két szegmens esetében. Az
alkototevékenység, tehat a sajat koncepciok és szemlélet megvaldsitasa egyrészt jelen van a
pénzért végzett munkakban is (bar az agazatok kozotti kiillonbség is megjelent, azaz ugy
értékelték, hogy a sajtéfotdsokndl joval nagyobb a szabadsag, mint a divatfot6 teriiletén, ahol
inkabb kell alkalmazkodniuk a megrendeld és a lapok elvaras rendszeréhez), masrészt nem
egyszer a fizetés munkakbol nd ki az a téma, amit szabadidejiikben, sajat indittatasbol
fényképeznek tovabb. A két tevékenység egyenranglsagdt mutatja, hogy versenyekre,
kiallitasokra, palyazatokra egyarant neveznek megrendelésre késziilt és teljes mértékig sajat
munkaval is.

Esetiikben a pénzkereseti forras és a fotbhasznalaton keresztiil megfogalmaz6do célok
nem zarjak ki egymast. SO6t, szdmukra elképzelhetd egy olyan idedlis allapot, amikor a
megrendelésre késziilt munka teljes alkotoi szabadsaggal jar egyiitt: ,,Ha kapsz egy felkeérest,
azt mar az alapjan kapod, hogy neked mi a profilod. Tehdt tudjik, hogy mit varhatnak el
toled.” Ennek az egyezésnek koszonhetéen a megfogalmazott célok egyfajta hivatastudattal
kapcsolodnak Ossze: ,, Az is siker, hogy az én dltalam fontosnak tartott téma, példaul.
Jozsefvaros és a ciganyok helyzete megjelenik a New York Times-ban. Persze tudom, hogy
ettol még nem fog megvaltozni a ciganyok helyzete. Mar nincsenek ilyen romantikus
elképzeléseim azzal kapcsolatban, hogy megmutatok valamit, és ezaltal valtozast érek el.
Mostanaban inkabb csak dokumentalok. Az lenne a siker, ha ezzel hatast is érnék el.”

Az egyéni palyak alakulasa szempontjabol meghatarozo kiilonbség van a miivészek és
alkalmazott fotésok kozott a palyavalasztas €s az oktatasi hattér tekintetében. Mig a miivészek
tobbsége rendelkezik a fels6fokt miivészeti végzettséggel, addig az alkalmazott fotosok

tudasukat inkabb egy-egy maganiskolai vagy laphoz kotddd kurzuson, illetve a Budapesti



Szolgéltato- és Kézmiivesipari Szakképz6 Iskola fényképész tanfolyamén szerezték meg. (A
miivészek koziil tobben mentek egyetemre fotds eldképzettséggel, 6k elsdsorban a Kontakt
Fotomiivészeti és a Fotografus.hu kurzusait latogattak.) A tanfolyamok és magan intézmények
szerepe azért jatszik nagy szerepet az alkalmazott fotosok képzésében, mert esetiikben
gyakori, hogy a fotds szakma valasztisa mar egy palyamoddositas eredménye. Ezekbdl az
intézményekbdl kikeriild didkok palyajat vélhetéen nagy mértékben befolydsolja a mester-
tanitvdny €s az asszisztensi kapcsolatok megléte. Mig a miivészek esetében ,,a tudas
elsajatitasa terén” egyaltaldn nem vetddtek fel az ilyen tipusti személyes kapcsolatok, addig a
fotoslét ezen szegmensében ez tobbeknél megjelent, és a tovabbi palyajukat illetéen részben
motivacioként (lelkesedés), részben kapcsolati tokekén meghatarozova valtak.

Tehat az altalunk megkérdezett korosztalynal, mig a miivészek esetében még nagy a
bizonytalansag, hogyan és hol taldljadk meg helyliket, szerepiiket a szcénan beliil, addig az
alkalmazott fotot miivelok esetében a szakmaba vald szocializalodas a gyakorlaton keresztiil
viszonylag magatol értetddéen megvaldsult mar. Tovabba ez a szocializalodasi iddszak, ha az
¢letkort vessziik figyelembe, kordbban lezajlik, mint a miivészek esetében (még a
palyamodositokat is ide értve). A miivészek tobbségére jellemzd egyetemi iddszak kitolja a
palyavalasztast, abbol kifolyolag, hogy a felsdoktatdsban vald részvétel még ,.csak” egy
érdeklddés megnyilvanuldsa és csak az oktatasi idoszak végén vagy azt kovetden sziiletik meg
a valasztas a kiilonboz6 fotografiai iranyok kozott. A palyaelhagyas veszélye az alkalmazott
fotosok esetében éppen ezért mar jelentdsen kisebb ebben az életszakaszban, mint a
mivészeknél. Ennek a kiilonbségnek lehet a kdvetkezménye, hogy az 0sztondijak is eltérd
szerepet toltenek be a palyajukon. Természetesen 1) utak, 1) munkak létrehozasara lehetdséget
teremt, de naluk sokkal inkabb hangsulyosabb, hogy egy 0sztondij vagy egy dij elnyerése a
szakmai elismerés jele, s6t a Pécsi Jozsef Osztondij elnyerése nemcsak a sziik szakmai, azaz

riporteri, divatfotos stb. kozeget jelenti, hanem a teljes fotografiai mezo elismerését is.



,Mi vagyunk az almiivészek” — Kettés identitas

Egészen mas a viszonya a szakmahoz azoknak, akiknek csak részben képezi az
identitasat a fotos 1ét. Ok azok, akik sok szempontbol kozel allnak a miivészek csoportjahoz,
mas szempontok szerint viszont nagyon is kiilonboznek az elsd tipus képviselditdl.
Onmeghatéarozasuk nehézkes, mert latszolag csak fél labbal vannak jelen a fotds kdzegben:
civilek és miuvészek, kiviilallok és bennfentesek egyszerre. A szakman beliili helyzetiiket
legjobban a beszélgetés eldtt elhangzott egyik félmondat mutatja: ,, Mi vagyunk az
dlmiivészek.”

A miuvészekhez képest hatdrozzak meg magukat, sét a végsO céljuk is azonos a
miivészekével: csak a fotdzasbol, a fotografiabol €lni. Ugyanakkor mégis tavolitjak a fotds
vilagot maguktol azzal, hogy kizarélag a szakmaisagon kiviil es6 munkékbol biztositjak
megélhetésiiket. Ujabb kettSsség: biiszkék erre a kiilonallasra, hiszen ez kiilonbozteti meg
oket a ,,miivészektdl”, ugyanakkor részben ez is az oka, hogy nem soroljak magukat a
miivészekkel egy csoportba. Ennek az ¢lethelyzetnek a kovetkezménye, hogy kicsit
kiviilalloként viselkedtek a beszélgetés soran, és nem azonosult a tobbiek elvardsaival, illetve
a visszajelzéseket, sikereket is masként, pozitivabban értékelték. Rendszeresen szerepelnek
olyan szituacioban, melyben egyértelmiien fotomiivészként jelennek meg, mint egy kiallitdson
valo részvételkor, igy az ondefinialasi gondok naluk is jelentkeznek: nevezhetem-e magam
fotomiivésznek? S6t, talan még inkébb feler6sddnek az Ondefinidlasi nehézségek, bar a
tobbiektdl eltérd hangsulyokkal. Szdmukra kétféle legitim identitas-lehetéség van jelen,
hiszen a ,civil” foglalkozas ¢és ,milivészeti tevékenység” egyarant meghatirozo a
mindennapokban, igy az dndefinialas is erésen kotddik az aktualis szituaciokhoz.

Szamomra éppen az 6 ,,megnevezésiik” volt a legproblémasabb, mivel ha ,,hobbi”-nak
tekintjik a fotozast, ezzel alarendeljik egy masik, f6 tevékenységnek, masrészt a
,,hobbimilivész” kifejezés sokkal inkabb az ,,amat0r” szinonimdjaként értelmezhetd. Itt viszont
nincs szo6 errdl, hiszen a kiallitasokon, szakmai rendezvényeken, lapokban vald részvételiik
mind azt bizonyitja, hogy a szcéna szerves részét képezi a miivészetiik. Taldn az etnikai-
nemzeti identitaskutatdsokbol kolcsonzott . kettds identitds” fogalom jeleniti meg
legtalalobban ezt a fajta identitaskonstukciot. A fogalom eredeti kontextusaban, arra

vonatkozik, amikor a kiilonb6zd (tobbnyire etnikai) forrasokbol szarmazo identitaselemek



egyénre szabott, egymassal 0sszhangban 1év6é kombinaciot alkotnak, €s eltérd helyzetekben az
identités kiilonbozo eredetli részei eltérd mértékben és modon aktualizalodnak.

A vagyaik, céljaik azonosak a miivészekével, a szakmdhoz vald6 mindennapi
hozzaallasukban azonban kiilonboznek téliik. Kevésbé tortetdek, az dnmenedzselés képessége
sajat bevallasuk szerint hidnyzik beldliik. Bar folyamatosan alkotnak, kiallitisokon mutatjak
be munkaikat, st (tobb-kevesebb sikerrel) palydznak, mégsem Iépik at soha azt a bizonyos
hatarvonalat, amivel atbillennének a miivészek szegmensébe.

Munka és alkotd tevékenység viszonya két teljesen kiilonalldé halmaz, sehol nem
metszik egymast. A pénzkeresd munka ennek ellenére része a fotds identitdsuknak. Egyrészt
megfigyelhetd, hogy az Oonmenedzselés hianyat és a fotés kozegben valo kevésbé aktiv
jelenlétet a pénzkereseti munkaval toltott idovel indokoljak. Ugyanakkor érezhetd, hogy nem
biznak annyira a fotés szakmai tudasukban vagy Onmagukban, hogy csak arra
koncentraljanak. Mig a miivészek inkabb alkalmi, nem helyhez és id6hoz kotott munkakat
vallalnak el, addig a kettds identitasu miivészek inkdbb az egzisztencidlis biztonsagot helyezik
elotérbe. Szamukra éppen a stabil vagy stabilabbnak értékelt hattérkoriilmények teszik
lehetdveé a fotozast, és biiszkék erre az élethelyzetre, valamint az ebbdl ad6do ,,6nallosagra”.
Masrészt egybehangzoan allitottak, hogy a fotdzas sordn nem tudnak alkalmazkodni masok
elképzeléseihez €s elvarasaihoz. A fotdzds nagyon erdsen személyes vonatkozasu, vagyis az
Onmegvalositds eszkoze, és ebbe nem fér bele az a fajta kompromisszum, amely a
megrendelésre késziild fotografidk esetén elkertilhetetlen (s6t, egyes esetekben a félbe hagyott
fotos tanulmanyok okanak is az igazodas képtelenségét nevezték meg).

A kettds identitds kovetkezménye, hogy a szakma részérdl tapasztalt elutasitdsokat
rosszul viselik, visszahtizodnak a civil életiikbe, kudarcok inkabb letorik dket. Pontosabban,
nincsenek feltétleniil rakényszeritve arra, hogy kudarcok utan is Gjra probalkozzanak, hiszen
menekiilésnek mindig ott a szakman kiviili életiik. Ehhez kapcsoloddan az 6sztondijak
identifikacids szerepe talan még erdsebb, mint a miivészek esetében. Szamukra az 6sztondij
nem a tarsadalom altal biztositott eszko6z az alkotashoz, ami lehetové teszi, hogy teljes
mértékben a miivészetre koncentraljanak, hanem a szakmai elfogadas jele.

Ennek a fajta fotos létnek részben oka, részben kovetkezménye az is, hogy a szakmai
halé valahogy szellosebb koriilottiik, kevesebb szakmai kapcsolattal rendelkeznek, kevésbé

érzik otthonosan magukat a szakmai rendezvényeken, tarsasagokban.

A bemutatkozas soran mint lathatd az individualis valaszok mellett tarsadalmi,

szakmai jellegli kijelentéseket kaptunk, melyek legalabb kétféle allasfoglalast tartalmaztak a



mivészeti, szakmai szervezddések kapcsan. Egyrészt jelezték, hogy milyen a viszonyuk az
intézményrendszerhez, masrészt tobbszor artikuldlodtak a szervezddések kozotti viszonyt
érintd allasfoglalasok is. Az a jelenség, hogy az interjuhelyzetben ,,fotomiivész’-nek senki
nem nevezte magat, illetve mint kiilsé vagy intézmények altal rajuk alkalmazott kategoria
jelent meg, a szakma egészéhez valo kritikai viszonyt jeleznek. Egyértelmiien nem donthetd
el az interju alapjan, hogy ebben az esetben a fotografia tarsadalmi statuszabol kovetkezik,
hogy magukon kiviilre helyezték a fotomiivész megnevezést, vagy a mezd belsd tagolodasa
eredményezte az ,,elhatarolddast”. A képet arnyalja, hogy az egyes kifejezések, megnevezések
mogott sok esetben hatirozott csoportok allnak, vagy legalabbis a megkérdezettek

érdekcsoportokkal azonositanak bizonyos megnevezéseket.

Célok

Ma az integralt vilagkép hianyaban ¢és a tarsadalom altal igen korlatozott mértékben
eldrevetitett életpalyadkbol kifolydlag csak ,,homalyos” jovOképrol beszélhetiink. Még az
egyes szakteriiletek képviseldi sem feltétleniil gondolhatjak at egészében palyajuk allomasait
¢s a kijelolt célok megvaldsitasahoz vezetd utakat. Kovetkezésképpen az egyéni tervek
kevésbé megbizhatd informécidkra és homalyosabb jovOképre tdmaszkodnak, igy inkabb az
elérendd célokat tartalmazzak, mint a végrehajtashoz sziikséges lépéseket. A jovokép —
konkrét szakmai tartalommal inkdbb a jovO tervezésérdl, perspektivakrol beszéliink —
felépitését tekintve — Jari-Erik Nurmi alapjan — harom egymast sorrendben kdvetd elemet
tartalmaz: motivaciot, tervezést és értékelést. Ennek tudatos folyamatjellegét emeli ki a
jovOorientacié fogalma. ,Nurmi a fejlddési feladatokkal kapcsolatban viladgosan beszél
legalabb az anticipacio folyamatanak feltételezésérdl, tehat a jovoképben — a sorrend ¢és az
idérend fogalméaban — a motivacio €s a tudatossag egyarant felfedezhetd (Vass Zoltan-Molnar
Péter 2009)'*”. Bar a motivacio kérdéseinek tisztdzasa meghaladja e tanulmany kereteit, a
célok kijelolése, a tervezés €és a megvaldsulds esélyeinek értékelése kodrvonalazza, milyen
mértékig gondolkodnak tudatosan a jovordl, és milyen perspektivakat latnak maguk el6tt a

fiatal fotosok.

' Vass Zoltan — Molnar Péter 2009 Tarsadalmi megujulas: a jévé generacidk reménye és a megvalésulas. In:
http://www.ofi.hu/tudastar/vass-zoltan-molnar-peter.



A harom szegmens a vartnal ellentétben nagyon hasonlé modon viszonyult a szakmai
Jjovojikhoz és lehetoségeikhez. A vagyott célt, vagyis az idedlis jovot, a kiilonbozo fotos
csoportok azonos modon fogalmaztak meg: szabadon, korladtok nélkiil folytatni azt a fotds
tevékenységet, ami irdnt belsd késztetést éreznek, €s amit jelenleg a tobbség a fennmarado
szabadidejében vagy sok mas tevékenység mellett végez. Meglatdsuk szerint ez az idilli
allapot kétféleképpen johet létre: egy fotografus sikeres lesz, és abbol tud megélni, amit az
alkototevékenysége soran eldallit. Masik felmeriilt lehetdség, ha valamely szervezet olyan
Osztondijat biztosit, amely lehetdvé teszi, hogy az alkotd csak a sajat tevékenységére
koncentraljon. A szakma bizonytalansadgait mutatja, hogy egyik helyzetet sem tartjak
realisnak. Az els6 csak igen keveseknek adatik meg az egész vilagon, Magyarorszdgon pedig
még senkinek sem sikeriilt. A masodik pedig annyira tavol all a jelenlegi magyar helyzettol,
hogy dlmodozni sem mernek rola.

A redlis helyzetértékelés mellett felmeriil a kérdés, hogy a célok megvalasztasa
mennyire tekinthetd redlis dontés eredményének €s mennyiben egy vagykép tikrozodése. Ha
azt vizsgaljuk, ezek a vagyott célok, idealis esetben milyen formaban valosulhatnak meg,
milyen modon illeszkedik be a palya és jovoképbe, azt tapasztaljuk, hogy a hdrom csoport
eltéré ,,konkrét” célokkal viszonyul a szakmahoz (ebben az esetben a cél megvalosulasa
egyenld az elégedettséggel). A miivészeknél az onallosag elérése a cél, ami akkor valosul
meg, ha a mivészetre forditott forrasokat sajat erobdl tudjak biztositani, tehat a miivészeti
tevékenységbdl meg tudnak é€lni. Az alkalmazott fotosoknal, ha folyamatos megrendeléseket
kapnak, és ezzel allandod jovedelemhez jutnak, és képeikkel elérnek valamiféle valtozast a
vilagban (pl. javul a romak helyzete, stb.) A ,kettds identitasi” fotomiivészek esetében, ha
folytatni tudja a fotozast és ekozben sikereket érnek el (eladas, kiallitds, elfogadas a
szakmaban). Mint latjuk, az Onmeghatdrozas soran mar kifejezésre jutott szakmai és
pénzkereseti munka viszonya tiikrozédik a megfogalmazasra keriilt konkrét célokban. Ez azt
1s jelenti, hogy azon keretek kozott képzelik el jovojiiket, melyek most is jellemzdek.

Mivel sajat értékelésiik szerint ezek a konkrét célok is megvalosithatatlanok ilyen
modon, kisebb célokat igyekeznek kijelolni a maguk szamara. Ezek a kisebb célok
szegmensenként eltéroek. Inkabb a miivészeknél meriilt fel a kiilfoldre jutas, ugyanakkor az
alkalmazott fotosoknal is megjelent a kiilfoldi megrendelés, mint cél. Osszességében a kettds
identitasu fotosok a legszerényebbek — vagy leginkabb alul-célzéak — a hadrom szegmens
koziil 6k csupan a kovetkezd fotd témajukat tervezgetik, és meglehetdsen passzivan allnak
hozzé4 a jovohoz. A rovid tava célok kozott legtobbszor egy-egy konkrét feladat befejezése

szerepel. A ,teljes szakmai szabadsag”, mint végso cél és a rovid tavu célok kozott nagy tr



tatong. Ugy tiinik, a fotdsok nem szeretnek vagy nem mernek nagy, ugyanakkor elérhetd
célokban gondolkodni. Hianyoznak a pdalya szakaszolasat jelz6, ugyanakkor kisebb
forduldpontokat jelentd allomasok. Ennek természetes velejardja, hogy konkrét tervek sem

igazan fogalmazddtak meg a jovore nézve.

Palyaelhagyas

A megkérdezett miivészek és alkalmazott fotésok nem érzik biztosnak sajat
egzisztencidlis és szakmai jovdjiiket, s6t a palya elhagyés kényszerre is redlis lehetdségként
lebeg a fejiik folott. A kettds identitdsi miivészek helyzete sajatos, mivel a fotozast a jelenlegi
feltételek kozott tervezik folytatni — azaz egy pénzkeresd tevékenységbdl tartjak fenn a
miivészetiiket —, igy ebben az értelemben 0k nem lehetnek palyaelhagyok.

A palyaelhagyas szempontjabol két kritikus iddszakot jeldltek meg. Az els6 idészak az
iskolarendszeri képzés vége, amikor ki kell alakitaniuk sajat egzisztenciajukat. A
lemorzsolddas f6 okait abban latjak, ha nincs meg valakiben az alazat és az erd, hogy
barmiféle gyors jutalom, megtériilés nélkiil tovabbvigye a miivészeti tevékenységet, és ugy
balanszirozzon miivészet és megélhetés (esetleg csaladalapitds) kozott, hogy kozben az
elébbit ne hanyagolja el. Mivel az iskolarendszerti képzésekben mindezeket nem oktatjak, az
1s lemorzsolodik, aki nem képes magatdl megszerezni azt a gyakorlati tudast, ami a miivészeti
tuléléshez kell. Abban megegyeznek, hogy végiil sokakbdl nem lesz miivész elkeriilhetetlen,
hiaba tanultak annak. Inkabb abban a tekintetben volt némi eltérés a résztvevok kozott, hogy a
képzési, tanuldsi id6szak idedlisan mikor zarul le, az oktatds befejezésével, vagy ide kéne
tartoznia egy gyakorlati idészaknak is.

A masik kritikus id0szaknak a harmincot éves kor koriili idészakot tekintik, amikor is
megsziinnek a palyazati lehetdségek, de altalaban még egy fiatal miivésznek még nincs meg
az a biztos hattere, hogy onellatd legyen. Kozvetleniil a képzést kovetd palyaelhagyast inkabb
belsd, személyes tényezOknek, mig a harmincot év koriili leszakadést egyértelmiien kiilsd
tényezOknek tulajdonitjdk. Az oktatasbol vald kikeriilés és a biztos egzisztencia létrehozasa
kozotti idészak a miivészi palya egyik legkritikusabb szakasza, erre utal a Fiatal

Képzémiivészek Studidja Egyesiilet (FKSE) tagjai korében 1994-ben (Studié Evkonyv 1994



—95. 1996)"%¢s 1999-ben (Personal Press Projekt 1999)'®végzett kérdbives felmérés is, mely
eredményei szerint ebben az idészakban a legnagyobb a palyaelhagyas veszélye.

Sajat jovojiik tekintetében nagy a bizonytalansag, nem tudnak, és nem mernek eldére
tervezni. Abban is csak reménykednek, hogy sikeriill megmaradniuk a fotografus palyan.
Egyéb kutatasokbdl tudjuk, hogy Magyarorszagon erre a generdciora a bizonytalan jovokép
jellemzd. Nehezen fogalmazzédk meg a céljaikat, tudatosan alacsonyra helyezik a lécet, hogy
ne érje Oket csalddas. Viszont pozitiv jelenség, hogy a muvészek és az alkalmazott fotosok
esetében a kiviilrél jovo tdmogatas mellett tobbszor is felmeriilt az 6nmenedzselés, mint a
célokhoz vald kozelités fontos eszkdze. Ezen a téren az Onmenedzseléshez sziikséges
ismeretek ¢és készségek elsajatitasanak akarata, valamint a rezidencia programokban,
workshopokon valo aktiv részvételi szandékuk abba az irdnyba mutat, hogy foglalkoztatja
Oket a jovojik és tudatosan probaljak tagitani sajat lehetdségeiket. Ez a jovOorientaltsag
azonban zavarokkal terhelt, hiszen tobbnyire megvalosithatatlannak értékelik a szemiik el6tt
lebegd célokat. Az egyéni jovot tobbségiik pesszimistdn latja, melyet nem vagy csak

korlatozott mértékben képes befolyasolni.

15 Studié Evkényv 1994-95. 1996 Budapest: Fiatal Képzémiivészek Studioja Egyestilet kiadasa.
'® Personal Press Projekt — Kérdéiv Il , 1999 Budapest, www.c3.hu.



A sikerhez vezet6 ut

A palyardl alkotott kép, a vagyak, a lehetdségek és a varhatdo eredmények kozott
fesziil, és dinamikusan alakul a generacids €s egyéni személyes tapasztalatok fiiggvényében.
Ezt a mezét — a vagyott és az elérhetonek tekintett célok — a sikerhez kapcsolodo
elképzeléseken keresztiil vizsgaltuk. Masok a miivészi, a tudosi, az anyagi, siker kritériumai,
maga a siker is mas és mas jelentést hordozhat eltérd rétegek, csoportok és egyének szdmara,
egybeolvadhat az anyagi sikerrel, jelentheti a tarsadalmi-pozicionalis emelkedést, a magasabb
statuszt, tovabba az ezzel Osszefiiggd vagy ettdl fiiggetlen tarsadalmi elismerést, a biztos
munkahelyet és még sok egyebet (Variné Szilagyi Iboly-Solymosi Zsuzsa 1995: 26)."
Szerettiik volna azt is korvonalazni, hogy a fotografiai mezon beliill melyek a siker
reprezentacioi, elérésének elfogadott eszkozei.

Ugyanakkor az elsd interji tapasztalatai azt mutattdk, hogy a szakmai sikerrdl és
ennek személyes vetiiletérdl ,,kevés” mondanivalojuk akad a fotésoknak. Nem neveznek meg
olyan mércéket, melyek a szakman vagy a tarsadalmon belill a siker jelz6i, attribltumai
lennének, sot elhatarolodnak az olyan jellegti kijelentésektdl is, hogy a siker €s sikeresség a
fotds palya esetében relevans tényezd lenne, értsiink ez alatt barmit. Ezt a tartézkodast
véleményem szerint tarsadalmi jelenségként lehet és kell is értelmezni, annak ellenére, hogy a
konkrét kérdésfeltevés is befolyasolta a kapott reakciokat. Tehéat az els6 interjii utdn ezen a
téren veégzett tajékozodas vezetett el a tarsadalmi igazsagossag €s es¢lyegyenldség terén nyert
hazai kutatdsokhoz, melynek eredményei arra mutatnak, hogy létezik egy kulturalis norma
arra vonatkozdan, hogy nem illik sikerekkel dicsekedni, illetve megengedett az elégedetlenség
¢s boldogtalansdg érzetének megfogalmazasa, amit a kordbbi allamszocialista
Hegyenldségelvli” szemléletbdl eredeztetnek (Vicsek 2006: 77). Persze kérdés, hogy a
rendszervaltas utan husz évvel, milyen mértékben ¢l tovabb ez a norma a harmincas
generacioban, mindenesetre nem zarhatd ki a sikerhez valo viszony ilyen irdnyt tarsadalmi
meghatarozottsdga. Mindenesetre hiisz év nagy id0, abban a tekintetben, hogy 25 — 35 éves
fiatalokrol van szo6, ugyanakkor ennyi 1d6 alatt nem (feltétleniil) alakultak ki olyan uj
kulturalis mintak, amelyek elbeszélhetéveé, megfogalmazhatova tennék a sikertdrténeteket. A

kulturdlis mintdk hidnya a személyes torténetek szintjén feltehetéen parhuzamos azzal a

7 Variné Szilagyi Ibolya-Solymosi Zsuzsa: A siker szocidlis reprezentacioja. Szociologiai szemle 1995/1. 25—54.



jelenséggel, hogy a sikerek kommunikalasanak intézményi szinteken sincs kialakult, bevalt
formaja.

A kutatas els6 szakaszdnak tanusaga alapjan a mdasodik szakasz elokészitése soran
kisérletet tettliink a ,,siker” fogalmanak konceptualizalasara. Ennek sordn a sikert az elérni
vagyott célok realizalasa és az errdl torténd kiilsé visszaigazolas mentén hatdroztuk meg.
Ennek megfeleléen megkiilonboztettiink vagyott célokat, ennek viszonyaban ,,elérhetetlen” és
,megvalosithatd” célokat, valamint olyan konkrét célokat, amelyek megvalositasan jelenleg is
dolgoznak, legyenek azok hosszll vagy rovid tava tervek. Erre épitve kérdeztiink aztan ra a
kiils6 ¢és belsd visszacsatolas lehetdségeire, valamint az elégedettség / elégedetlenség
aspektusaira. Gyakorlatilag csak az interju zar6 szakaszaban kezdtiik el hasznalni a ,,siker”
kifejezést, és tettlik fel a kérdést, mit tartanak szakmén beliil sikernek, mondjanak példakat
altaluk sikeresnek tartott miivészekre, tovabba szamoljanak be sajat siker ¢és kudarc

¢lményeikrol is.

A siker diskurzusa

A valaszokban és reakcidkban azt tapasztaltuk, hogy a sikerhez vald viszonyuk
ambivalens, mintha a mivésztarsadalom elbizonytalanodott volna azt illetden, hogy mit
tekintsen sikernek. Az ambivalencia leginkdbb személyes téren nyilvanult meg, nem
fogalmaztak meg elérni vagyott tarsadalmi pozicidkat és elismeréseket. Tobb esetben
elhangzott, hogy valdjdban nem vagynak az olyan kézzelfoghato sikerekre, mint egy rangos
intézmény kiallitdsan vald részvétel, vagy egy rangos szakmai dij elnyerése. Tovabba elért
sikereiket is hajlamosak voltak leértékelni, mely olyan kijelentésekben érhetd tetten, mint a
kovetkezd: ,, Vannak sikerek, de azokat elfelejtem, mert jon a kovetkezo lépés. Igazan nem
foglalkozom vele, hogy mi volt. Folyamatossag van...”

A vagyott célokat figyelembe véve a miivészek €és az alkalmazott fotosok szamara a
siker az, ha kompromisszumok nélkiil azt csinalhatjdk, ami a legfontosabb szamukra, a
fotozast. Tehat egy olyan pozicidt elérnek, amikor meg tudnak élni a fotdézasbol, mert képek
eladasabol, (hianyolt) honorariumokbdl, jogdijakbol, szakmai megrendelésekbdl fenn tudjak
tartani tevékenységiiket, tehat a miivészeti tevékenységiiket, magabol a miivészetbdl fedezik.

Ebben a vagyban benne van az a gondolat is, hogy az allam, a tarsadalom, a kozonség



biztositsa az alkotashoz, miivészi ¢letmdodhoz sziikséges feltételeket. Kdzben tisztaban vannak
azzal, hogy ez nagyon kevesekkel torténik meg.

Ha a szakmai elismeréseket tekintjiik a siker mércéjének (szakmai dijak, kiallitasok,
eladott képek) érdekes jelenség, hogy az interjin résztvevok kozott minél sikeresebb valaki,
annal kevésbé értékeli ezt. Eppen azoktol szarmaztak a legnegativabb hozzaszélasok, akik sok
(szakmai) sikert tudhatnak maguk mogott. Akik hozzajuk képest kevésbé latvanyos sikereket
értek el, felvételt nyertek egy szakmai szervezetbe (FFS-be), kidllitasi lehetdséget kaptak,
eladtak néhany képet, fotdsként dolgozhatnak, jobban értékelik ezeket. A sikeresebbeknél
talan azzal magyardzhatdé a kidbrandultsag, hogy hidba értek mar el sok mindent, amirdl
masok — és nyilvan 6k maguk is néhany évvel ezel6tt — csak almodoznak, azt kellett
tapasztalniuk, hogy valdjaban nem valtozott semmi: a szakmai elismerés, az 0j mivek
létrehozasat és a sajat 1étfenntartast biztositd forrdsok nem érkeztek meg automatikusan a
dijakkal és a kiallitasokkal. Tovabbra is nekik kell menedzselniiik sajat magukat, ugyanuagy
kilincselni kell palyazati pénzekért, megrendelésekért. Ezekkel a véleményekkel 6sszhangban
all a ,,Magyarorszag kulturalis allapota” (Kulturalis értékteremtdk) cimmel végzett felmérés'
megallapitasa, miszerint a tobbi teriilettel 6sszehasonlitva a fotomiivészet az a szcéna, ahol a
dijaknak a legkevesebb presztizse van (Benedek 2009: 140)."

Masik felvetddo kérdés, hogy mi értékesebb a piaci vagy szakmai siker, hiszen a kettd
nem ugyanaz. Nem egyértelmii az sem, hogy mit tekint a szakma jonak, hiszen nincs egy
olyan egységes szemlélet, ami alapjan ez meghatdrozhatd lenne. A MFSZ ¢és tagjai mast
ismernek el jonak, mint amit mondjuk fiiggetlen galéria vagy a fiatalok altal miikodtetett
alkotdcsoport. A piaci kritériumok masok, és talan konnyebben behatarolhatok. Az itthon
nivosnak tekintet magazinok szamara alkalmazott fényképészként dolgozni jelenthet sikert,
mig ezzel szemben egy bulvarlap riporterének lenni kevésbé (Benedek Mariann 2009: 138).

A sikerhez vezet6 utat — tobbnyire a sikeres ember munkdjanak, képességeinek
tulajdonitjak. Az érvényesiilés feltétele jelenleg a tehetség €s az onérvényesités képessége. A
megfeleld kapcsolatrendszer eljuttathat példaul fontos galéridkba, de azt is maguknak kell
felépiteni, utdnajarni. Mivel az oktatasban nincs jelen ez a fajta gyakorlatiassag, ezeket a fajta
képességeket vagy menet kdzben elsajatitja egy fiatal fotds, vagy kihullik a rostan. Annak
ellenére, hogy az oktatasbol hidnyoltdk az erre vonatkoz6 ismereteket, azt is kifejezésre

jutattak, hogy ezek megszerzése — kiillondsen az iddsebb kollégadkhoz viszonyitva — nem okoz

'8 A Nemzeti Kulturalis Alap megbizasabdl 2008-ban készillt kutatas keretében a TARKI Zrt. és a Kopint-Tarki
Konjunkturakutato Intézet Zrt. munkatarsai 50 mélyinterjut készitettek és kdzel 600 kérdbivet toltettek ki alkotokkal és a
kulturalis intézmények képviselbivel.

' Benedek Mariann 2009 Kulturalis értékteremtok. A kortars magyar mivészet tarsadalomszerkezete. In: Antaléczy Timea-
FistOs Laszlo-Hankiss Elemér: Jelentés a magyar kultura allapotarél. Budapest: MTA PTI. 115—151.



szamukra problémat. A megkérdezettek az egyéni ambiciot emelték ki, mint az érvényesiilés
legfontosabb feltételét, ha ez elég erds valakiben, veszi az akadalyokat és elviseli a
kudarcokat. Tehat az egyéni eréforrasok mobilizacidjaval torténik az érvényesiilés, és ebben a
kiilsé tényezdk, mint a kapcsolatok, jol informaltsag és a belsd tényezdk, mint a kitartas,
kemény munka, tehetség, nem egymast kizard, hanem egymast erdsitd tényezok. Tehat
kihasznaljak a legkiilonfélébb lehetdségeket, €s ezek mozgositasatol fiigg az érvényesiiléstik.
Ezt azonban ugy ¢lik meg, hogy sok szempontbol magukra utaltak. Ez a szélesebb tarsadalmi
illetve fotografiai intézményrendszer hidnyossagaira is rairanyitja a figyelmet, nem varjak el
intézményektdl, kuratoroktol, hogy menedzseljék dket.

Sikeresnek olyan fiatal és kozépgeneracidos miivészeket tekintettek, akik kiilfoldon is
nevet szereztek maguknak, amit a hazai szilk korti szakmai ¢és befogadd kozeggel
magyaraztak. Az interju alatt tobbszor felmeriilt a nemzetkozi szcéna mint dsszehasonlitasi
alap, igy a sikeresség mellett a terminologia, az oktatas, illetve a szakmai szervezetek kapcsan
1s. A jelenlévok kozott a kevésbé elégedetteknél hangsulyos viszonyitasi keret a nemzetkozi
szcéna, mig a tobbiek inkabb a hazai szinteret veszik figyelembe sajat helyzetiik
értekelésénél. Az interjun résztvevOk tobbségének van mdar kisebb-nagyobb kiilfoldi
tapasztalata kiallitasokon, workshopokon vald részvétel, nemzetkozi szintli projektek vagy
oktatas kapcsan. ElsOsorban Berlinnel vetették Ossze a magyar szcénat, de (érintdlegesen)
megjelentek a hozzadnk hasonlonak tekintett orszagok (elsdsorban Szlovakia, mellette
hivatkoztak még Romanidra, Szlovénia is), akik az elmult 10-15 évben jelentés politikai,
tarsadalmi valtozdsokon mentek keresztiil. Ez utdbbiak kapcsan pozitiv, szintén nemzetkozi
szinten elismert kezdeményezéseket, miivészeket emlitettek.

Az idealis sikerkritérium az interju alapjan a teljesitményre alapozott tarsadalmi
elismertség lenne, melynek feltétele, hogy atlathatd viszonyok mellett id6ben és rendszeresen
visszaigazolast kapjanak a sikerr6l vagy a kudarcrol. Az aktudlis kozegben ezeket a
feltételeket hidnyoljdk, mikor arrol beszélnek, hogy az elismerések kovetkeztében nem
valtozik meg semmi. Ezért is érthetd, hogy a siker személyes jelentéseként a legnagyobb
gyakorisaggal a ,belsd elégedettség”-et emlitették, tdvolsagtartdan az aktudlis megitélések
bizonytalansagaitol. A sajat sikerek hattérbe tolasa nem feltétleniil (csak) a fotografiai mezén

beliili bizonytalansadg eredménye.



Siker a mindennapokban

A sikernek — a célokhoz hasonloan — szintén két szintje van. A teljes siker — elsd
asszociacioként mindenkinek ez ugrik be — annyit jelent egy fotoés szdmara, hogy tokéletesen
szabad az alkototevékenységében. Lathatjuk, hogy a ,siker” és a ,,végsd cél” definicidja
tulajdonképpen egybe esik, még ha sz6 szerint egyik fotds sem jelolte meg végsd célként a
sikert. Mivel azonban — és megint csak a ,,célok” témakor gondolatsorat latjuk viszont — ez a
fajta siker csak egy-egy sztarfotds szamara elérhetd, kell lennie egy masodik szintnek is, ami
azokbol a mindennapi eredményekbdl €s pozitiv visszacsatolasokbdl all, amibdl taplalkoznak
a fotografusok. A hatalmas tavlati célokhoz képest legalabbis apro sikerek egyénfiiggdk, de
néhany ko6zds pont koré rendezddnek. Ezek a mindennapok sordn megélt sikerek a munkék
nyilvanossagra keriilése, palyazatok és Osztondijak elnyerése, felvétel a doktori képzésbe,
valamint a kiilonb6z6 tipust elismerések utjan valosulnak meg.

Nyilvénossagra keriilésrdl akkor beszéliink, ha a kozonség elé kertil egy kép. Ennek
formai véltozatosak lehetnek, igy a kiallitas és a szaklapokban val6 publikacié mellett fontos
szerepe van a magazinokban, napilapokban, interneten valé megjelenésnek is. Annak ellenére,
hogy mindharom szegmensben azt allitottadk a célok meghatarozasanal, hogy valdjaban nem
vagynak az olyan kézzelfoghaté eredményekre, mint egy kiéllitdson vald részvétel, mégis
felmeriilt, hogy igenis sziikkség van a megjelenésekre ¢és visszaigazoldsra. Ebbdl a
szempontbol az alkalmazott fotdsok vannak a legkedvezdbb helyzetben, hiszen megbizasaik
révén rendszeresen megjelennek a kiilonbdzo lapokban. Az 6 szempontjukbol, ennek tovabbi
hozadék lehet, hogy egyrészt megismerik a fotést a megrendeldk ¢és ezaltal tovabbi
megbizdsokhoz juthat, masrészt a képek altal egy-egy jelenségre felhivjdk a figyelmet. A
miivészek esetében pedig a kozonségre ¢€s kritikdra a tovabbi miivek létrehozasa
szempontjabol van sziikség. A nyilvanossag elérése ilyen értelemben mar nmagaban siker. A
palyazatok és Osztondijak elnyerése esetén a siker érzésének oka kettds: egyrészt maga az
anyagi timogatés, amely lehetdvé teszi a fotos tevékenység folytatasat, masrészt az elismerés
a szakma részérol.

Mind a nyilvanossagra keriilés, mind az 6sztondijak esetében fontos tényezd, hogy
visszacsatolast kapnak az alkotok tevékenységiikrol, munkajukrol, amibdl erdt merithetnek,

0sztonzést kaphatnak a folytatdshoz. Azonban az elismerés — tobb szinten is megnyilvanulhat.



Beszélhetiink személyes szinten belsd elégedettségrél — sajat magunk elismerése —, ha egy
kép ugy sikeriil, ahogy a fotos megalmodta. A kiviilrél érkezd elismerések esetén
beszélhetiink a megrendeld elismerésérdl. Ez elsdsorban az alkalmazott fotosoknal jatszik
nagy szerepet, ugyanakkor a miivészek is dolgoznak megrendelésre, és szamukra is fontos,
hogy a megbizé elfogadja a kész munkat, elégedett legyen vele.

A kozonség elismerése, amikor egy kiallitason értik a képet. Ebbdl a szempontbdl a
csalad ¢és a baratok elismerése mas megitélés ala esik, mint az arctalan kozonség. ,, Nekem a
mai napig siker, hogy megjelennek munkdim, és felhivnak ismerdsok, hogy lattak a képeimet.
Hogy anyukam gytijtogeti a magazinokat, amiben szereplek...”

Annak ellenére, hogy a dijak ¢és szakmai elismerések szerepét értékelve nagyon
negativan nyilatkoztak, a mindennapi gyakorlat szintjén kideriil, hogy a szakmai
elismeréseknek személyes szinten mégis van jelentdsége. Tehat a tarsadalom és szakma felé
létezik egy elvaras, hogy az elismerés realizalédjon konkrét visszacsatolasokban is, mint
példaul menedzselés, pénzbeli tdimogatas, addig személyes szinten azt latjuk, hogy a szakmai
elismerések 0sztonzd erdvel birnak, elégedettséggel jarnak. A szakma feldl érkezo
reakcioknak sok fajtija és modja létezik, nem feltétleniil csak a dijakban, Osztondijakban
realizalodnak. igy 1ényeges a személyes kapcsolatokon keresztiil érkez6 dicséret egy-egy
kiemelkedd, megbecsiilt tanartdl, mentortdl vagy miivésztol. A dijakhoz hasonldan sok kritika
érte a fotografia szakmai szervezeteit, csoportjait — foleg azoktol, akik tagjai ezeknek —,
ugyanakkor a kisebb sikerek kozott megjelenik az ezekbe valo felvétel.

Tehat személyes szinten siker barmiféle jelét tapasztalni annak, hogy a szakma
,,koziiliik valonak™ tekint (akar egy fokuszcsoportos beszélgetésre meghivast nyerni.).

A kudarc ugyanezen fontos pontokhoz kotddik. Az elismerés hidnya — legyen az akar a
szakma részérdl egy elutasitott szervezeti tagsag formdjaban, a kozonség részérdl egy meg
nem értett kép vagy kiallitds kapcséan, esetleg a megrendeld részérdl egy visszadobott kép

alakjaban — mindig kudarcélményként jelenik meg.



A fotografiai mezé meghatarozasa

A fotografiai mezdrdl valé gondolkodds sarkalatos eleme, hogy mi alapjéan jeloljiik ki
annak hatarait. A praxis feldl kozelitve ez annak a kérdése, hogy a fotografiai mezo részének
tekintet képhasznalat ¢és képalkotas miben tér el az 6sszes tobbi olyan gyakorlattol, amelyben
a foto jelen van. Ahogy az egyik interjlialany fogalmazott: ,,Fotds az, aki a fényképezdgéppel
dolgozik, azt haszndlja. Persze rengetegféleképpen lehet vele dolgozni, a Hohes C-n a narancs
képet is egy fotds készitette.” Tehat kiknek €s milyen megegyezése alapjan dol el, hogy egy
fotoriport, egy divatfotd, egy reklamfotd fotomiivészetnek értékelddik-e vagy sem. A fotod
alapt képek tomegét megnézve ugyanis nyilvanvalo, hogy ,,miivészeti kvalitasok™, ,,esztétikai
alapvetések” vagy ,.stilusok és mifajok” alapjan adott vélaszok ma mar nem lehetnek
relevansak. Ha az intézményi gyakorlatokat vessziik figyelembe — kik kapnak Pécsi Jozsef
Fotémiivészeti Osztondijat, kik a tagjai a Magyar Fotomiivészek Szdvetségének, a Fiatalok
Fotomiivészeti Stadidjanak, stb.— szintén nem jutunk eredményre. A megkiilonboztetés
problematikus voltara utal az is, hogy a fotografiai mezé szerepldinek meghatarozasanal
komoly problémakat vet fel, hogy azok az alkotok, akiket példaul fotomiivésznek tart a
szakma ¢€s a kozonség, nem feltétleniil fotomiivészként identifikaljak magukat.

Kemenesi Zsuzsanna, Pfisztner Gabor és Rajnai Akos Intézményvizsgdlat a
fotomiivészet szakmai szervezeteirol és a fotogrdfia nyilvanossagra hozasaval (is) foglalkozo
intéezmények korében és a fotomiivészeti osztondijakrol cimii tanulmanyaban (Kemenesi
Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009)* harom megkiilonboztetésre hiviak fel a
figyelmet: ,,Alapvetéen harom antagonizmus jelenik meg ezekben a diskurzusokban. Az elsd
az alkalmazott fotografia és fotomiivészet szembehelyezkedd megkozelitései a magyar
fotografiaban. Masodikként emliteném a torténeti fotd és a miivészfoté megkiilonboztetését.
Ez eredendden intézményrendszerében is jol elkiilonithetd lehetne az intézmények eredeti
szakmai kompetenciajat alapul véve, azonban a gyakorlat azt mutatja, hogy mivel kevés
szereplds a fotografia intézményrendszer, ezek a szerepek Osszecsusznak az intézmények
kozott, a profiltisztasag elérése infrastrukturdlisan és human erdforrasokat tekintve sem
megoldott, masrészt a tiszta definialhatdsag ezt a teriiletet sem jellemzi. Problémat jelent,

hogy torténeti fotografidk szinte automatikusan valnak fotomiivészeti artefaktumma.... A

20 Kemenesi Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009 Intézményvizsgélat a fotémiivészet szakmai
szervezeteirdl és a fotogréfia nyilvanossagra hozasaval (is) foglalkozé intézmények kbrében és a fotémlivészeti 6szténdijakrol.
In: http://www.maimano.hu



fotomiivészeti szcénat érintd diskurzusok harmadik jelenlévé antagonizmusa a fotomiivészek
¢s a képzOmiivészeti fotohasznalat képviseldi (alkotok, kuratorok) kozt huzodik.”

A harom megkiilonboztetés emlitett antagonizmusa abbol ered — Mélyi Jozsef
megfogalmazasdban —, hogy ,,a fotografia inkabb tekinthetd ide-oda aramlo, vizszerii
mifajnak, semmint megszilardult korvonalakkal rendelkezd, egyértelmii hatarokat felmutato
struktiranak. Foto az interneten feltoltott blogkép, fotd a képzomiivész altal lyukkameraval
létrehozott munka, fotd6 a videdbol kiemelt allokép, fotd tovabbra is a sajtdoban, plakaton
kinyomtatott kép, a privat kép vagy a telefonnal rogzitett kép is. A fotografiat a miifaji
sokszinliség és az univerzalis felhasznalhatdosdg miatt joval erdsebben érinti a médiumok
atjarhatosaga, mint a képzémiivészetet. Ez a tény azonban a képformak szabad aramlasa
formajaban nem jelenik meg igazabol a magyarorszagi intézményrendszerben.” (Mélyi Jozsef
2009)*

A fokuszcsoportok alkalméval felmeriilt a mez6 toredezettsége az emlitett tengelyek
mentén, ugyanakkor sok szempontbdl ezeket nem tekintették relevans tagolasnak. A jelen
allapotot, miszerint kiilon intézményrendszerhez tartozik a fotomiivészet és a képzOmiivészet
egybehangzoan torténeti folyamat eredményének tartjdk®, egy konstrukcionak, annak
érdekében, hogy a fotd mint kiilon 4ll6 miivészeti ag l1étezhessen vilagszerte. A mai viszonyok
kozott ennek a megkiilonboztetésnek a fenntartdsat egyéni ¢€s szervezeti érdekekkel
magyarazzak. Ahogy megfogalmazodott: ,,Ebbol az Onmagat generald, Kkiterjedt
infrastrukturabdl jelenleg nagyon sokan élnek, fotdsok, kuratorok... Ez egy nagyon erds
lobbi.”. A jelen helyzetbdl adodo atfedéseket és bizonytalansagokat sajat bevallasuk szerint
kihasznaljdk, egyarant palyaznak fotografiai ¢és képzOmiivészeti tdmogatasokra és
Osztondijakra. Részben ¢élnek a megkiilonboztetésbdl adodo elénydkkel, részben zavarja dket
az a rejtett hierarchia, amely a fotomiivészetet — nevezziink most barmit is annak — kizarja a
képzémiivészet teriiletérdl.

A foton belili miifajok kozotti kiilonbségtevést alapvetden a magyar szcéna
jellemzojének tekintették, illetve az angol fogalmak magyar kozegre alkalmazéasaval hoztak
Osszefliggésbe. Utaltak arra, hogy Magyarorszagon a nemzetkdzi szcénétol eltérd torténeti
hattérrel rendelkezd jelenségekre alkalmazzdk az angol kifejezéseket. A mufaj kérdése a
dokumentarista képek kapcsan keriilt eldtérbe, ami nemcsak a jelenlévOk képkészitési
stratégidiknak a kovetkezménye, hanem egyuttal a fotd és képzomiivészet hatarait, atfedéseit

vizsgald diskurzusokhoz vald viszonyként lehet, és kell is, értelmezni. A miivészeti

2! Mélyi Jozsef 2009 A halé és a kamera szeme. A jelenlegi fotografiai intézményrendszerrél. Fotografia itt és most
cimi konferencian elhangzott eléadas. In: http://www.maimano.hu
2 Az els6 és a milvészek csoportjaval készllt interju alapjan.



kozbeszédben ugyanis a mar érintett kérdések koncentraltan jelen vannak az tgynevezett
,dokumentarizmus”-hoz kapcsolodd vitdban, melynek kettds gyokere a mai napig allando
félreértésekre adhat okot. Az ide kapcsolodd diskurzus egyik szdla az 1979-82 kozott
megrendezett Dokumentum kiéllitasokig nyulik vissza, melyek megfogalmazott célja volt,
hogy a ,,mai fotografia helyzetét dokumentalja”. A masik szl a nyolcvanas évek kdzepén
megjelend szandék, hogy a riport- és a szociofotd bevett formaitol, pozicioitol, céljaitol eltérd
dokumentarista fotokat hozzanak 1étre.”® Az ebbdl kialakul6 irdnyzat — kordbban az autonom
riport (Miltényi Tibor), ma inkabb a szubjektiv dokumentarizmus (Gulyas Miklos) kifejezést
hasznaljak rd — a fotografia és a valosag egymashoz vald viszonyat kutatja, ennek soran az
egyedi nézépont, miivészi Onkifejezés, a miivész személyiség fogalmat helyezik az alkotoi
folyamat kozéppontjaba. A 2000-ben és 2002-ben megrendezett Dokumentum kiallitasok ¢és a
kapcsolodod programok az eldzdekben felvetett fogalmakat, gyakorlatokat vetette Ossze az
aktualis képhasznalati modokkal. A kiilonbozd allaspontok jol nyomon kovethetéek a
Dokumentum 5** és a Dokumentum 6% kiadvanyaiban, valamint Petranyi Zsolt és Jokesz
Antal szerkesztésében megjelent Fotomatrix CD-Rom?* szoveggylijteményébén.

Az elsé interju soran a résztvevok kozotti hasonlosagok hangstlyozédsa ennek a ma is
¢lo vitanak a tiikkrében valik értelmezhetdvé: ,,Németorszagban egylitt nyertiink meg egy
palyazatot, ¢és senkinek nem volt probléma (hogy mas mifajban dolgozunk), de
Magyarorszagon ez elképzelhetetlen.” Ok azok, akik Petranyi Zsolt a Mdr minden képet
leexpondltak cimmel megjelent kidltvanya mellett allnak, mely szerint: ,,Az [eredeti]
dokumentarizmus tehat ezért elveszitette érvényét, mert egy olyan iddszakban sziiletett,
amikor mint miitipus egyediilallo lehetett. Ha ma megjelenik, kizar6lag a médiaképhez képest
fogalmazodhat meg Ujszerlien, ezt pedig épp eltérd alapkaraktere miatt nem nevezhetjiik mar
dokumentarizmusnak, csak valami masnak, innen a javaslatom az Uj kategorirendszer
bevezetésére.” (Petranyi Zsolt 2004: 6.)”

A mezd koriilhataroldsa és a terminologiai rendszer atdolgozasa érdekében a
képhasznalati és képkészitési gyakorlatok olyan vizsgalatara lenne sziikség, amely a teljes
vizualis kulturat tekinti a kutatas targyanak, ¢és ezeket Osszeveti a mivészeti kozbeszédben,

szakmai ¢és nem szakmai megnyilvanulasokban kibontakoz6 diskurzusokkal. A hatarok

% Fontos hangsulyozni, hogy a nemzetkdzi szcénaval ellentétben a dokumentarizmus djragondolasa nalunk nem kapcsolddott
Ossze a klasszikus dokumentumfotot (szociofotot) érintd kritikaval, miszerint a képkészités aktusaban reprodukalédnak és
megerdsitést nyernek a dominans tarsadalmi viszonyok. Tehat a hasonlé megjelenés ellenére sem alkalmazhatéak a
nemzetkozi kifejezések hazai jelenségekre.
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ujragondolasanak tétje, hogy amig az intézményrendszer fenntartja a hatarokat, addig a
»fotografikus” praxis a jelenlegi keretek kozott egyre nehezebben értelmezhetd.

A mez0 mikodését tekintve igen tanulsagos, hogy milyen jovoére vonatkozo
elvarasokat, illetve megoldand6 problémakat neveztek meg. Tagabb tarsadalmi kdrnyezetet is
figyelembe véve felrojak, hogy a sikerek, mint a Velencei Biennalén kapott Arany Oroszlan
dij hatékony kommunikélasa, propagéalasa elmaradt, igy hidba kaptunk egy nemzetkozileg
jelentdd dijat, ez nem hozta meg a varva vart attorést, a szcéna statusanak emelkedését. A
személyes siker kapcsdn mar emlitett intézményi sikertorténetek megfogalmazasat,
reklamozasat hianyoljak, mivel ennek segitségével nemcsak a szcénat lehetne erdsiteni,
hanem lehetne 0sztondzni a maganszektor szerepvallalasat, miikereskedelem élénkiilését.
Fontosnak tartjadk egy allandé a fotd, és kiilondsen a kortars fotd irant érzékeny allando
kozonség megteremtését. Ennek egyik eszkozét abban latjak, hogy ,,cool”-14 kell tenni a
mivészetet a fiatalok korében, a Critical Mass-hez hasonléan naprakész, nyitott, dinamikus
kozeget kell teremteni, amiben jO, izgalmas részt venni. Az allami forrasok, Osztondijak
teljesitményhez, szorgalomhoz kotott szétosztasat tartjak sziikségesnek. Az elvardsok masik
kore a kiilfold felé vald intenziv nyitast siirgeti minden szinten. Nyelvtudas hangsulyozasa
vagy tdmogatdsa a képzésen beliil, az oktatok ne csak magyarok legyenek, ahogy a szakmai
dontéshozok (pl. egy zstiriben) kozott is jelen legyenek meghivott tagok. Fontos szamukra,
hogy az itthoni galériak és kiallitohelyek programjaban, a szaklapokban nagyobb hangsulyt
kapjanak a nemzetkdzi trendek, szereplok. Mind a kozonség, mind a miivészek szamara egy
sokféle, valtozatos, naprakész szcénat kell prezentalni, amiben kiemelt jut az intézmények és

nemzetkozi egyiittmiikodéseknek.



Az intézményi hatter

A fotoval foglalkozé alkotok (alkalmazott fotot is beleértve) szdmara adott egy
szakmai és szervezeti hatteret biztositd intézményi struktira, melyben meg kell taldlni a
helyiiket, illetve idovel — legalabbis idealis esetben — ennek alakitdjava kellene valniuk. Ezen
intézményi szereplokrol, jelenlegi helyzetiikrél, identifikaciojukrol, valamint egymashoz valo
kapcsolataikrdl attekintést ad ,, 4 fotografiai mezd szerkezete Magyarorszagon” cimmel
20062008 kozott a Pécsi Egyetemen Béres Istvan és Doboviczki Attila altal vezetett kutatas.
(Kemenesi Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009)* Ezt alapul véve az intézményi
struktaraban tevékenységi kor alapjan beszélhetiink szakmai szervezetekrdl, fotografiara vagy
arra is specializalédott mizeumokrol és galéridkrol, oktatdsi intézményekrdl, tovabba ezek
financialis fenntartasat végzd, igy muikddésiiket evidensen befolyasold alapitvanyokrol és
allami szervezetekrodl, valamint publikaciés és kritikai féorumokrol. Ugyanakkor nem szabad
megfeledkezniink arr6l az intézmények csoportositasakor, hogy az alaptevékenység mellett
feladatok és szerepek komplex megvalosuldsaval van dolgunk, igy a szakmai szervezetek
elsddlegesen a fotos kozosségek érdekérvényesitési képességét vannak hivatva nodvelni,
ugyanakkor a nyilvanos megjelenés lehetdségét kinaljak fel, részben szervezoként, részben
kozvetitoként. Miel6tt ratérnék a fokuszcsoportokban elhangzott intézményekre, a hozzajuk
fliz6d6 viszony targyaldsara legalabb felsorolds szintjén sziikségesnek tartok egy attekintést
az intézményekrol.

A szakmai szervezetek koziil a tanulmany terjedelmét €s tartalmat tekintve kiemelten
targyalja a Magyar Fotomiivészek Szovetségét (MFSZ) és a Fiatalok Fotomiivészeti Stadiojat
(FFS), amely eredetileg a szovetség egyfajta ifjusdgi tagozata volt, és mai napig nem 6nallo
jogi személy. Emellett jelentésen kisebb teret kap az ArtBazis Osszmiivészeti Miihely és a
Lumen Fotomiivészeti Alapitvany, melyek altal tizemeltett helyek éppen a fiatalabb generacio
szamara kozosségi térként, taldlkozasi pontként milkdodnek, tovabba programjaik altal a
szakmai diskurzusok kozege is.

A muzeumok és galéridk kozotti alapvetd kiilonbség — mely alapvetden meghatarozza

muikodésiiket és kiallitdas politikajukat —, hogy az elobbiek gylijteménnyel rendelkezd

2 Kemenesi Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009 Intézményvizsgalat a fotomlivészet szakmai
szervezeteirdl és a fotografia nyilvanossagra hozasaval (is) foglalkozé intézmények kbrében és a fotogréfiai 6szténdijakrél. A
kutatasi beszamol6 tanulmanyok a maimano.hu honlapon olvashatoak.



intézmények, melyek ehhez kapcsoléddan tudomanyos munkat végeznek, mig az utobbiak
(sajat gytjtétevékenység hidnyaban) elsdsorban bemutatd- és kiallitohelyként mikodnek.
Kifejezetten fotora fokuszalé — jelentésebb — gylijtemény a Magyar Fotografiai Muzeum
(1991) és a Nemzeti Muzeum Torténeti Fototara. Ezek azonban a kortdrs miivészeti és
alkalmazott fotografia szempontjabol nem birnak jelentdséggel, hiszen gyijtési politikajuk
nem ¢érinti ezt a teriiletet annak ellenére, hogy gyljtékoriik ezt megengedhetné. A Magyar
Fotografiai Muzeum alapitasi koncepcidja magaba foglalta a magyar anyag gytijtésében a
teljességre torekvést tekintet nélkiil a kiilonbozd fotografia miifajokra. A Nemzeti Muzeum
Torténeti Fényképtara pedig tigy poziciondlhaté — Stemlerné Balog Ilonédval késziilt interju
alapjan, aki 1983-t61 kezdddden husz évig vezette az intézményt —, hogy gytijtési koriik a
kortars fotomuivészetre nem terjed ki, ,,a riportra viszont igen, mert az torténelem” (Kemenesi
Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009). Kifejezetten fotoval foglalkozo galériak
kozil a Magyar Fotografusok Héza — Mai Mano Haz (1999), valamint bizonyos
magangalériak, mint a Vintage (Gromek Galéria néven 1996-ban jott 1étre) vagy a Nessim
(2007) emlithetd meg. A galéria tipust intézmények — részben gylijtemény €s az ehhez
kapcsolodd megkotések hianyaban — rugalmasabban reagalhatnak a kortars tendencidkra, ami
hangsulyozottabban igaz lehet a magangaléridkra, bar az ¢ esetlikben a piaci tényezdok szerepe
bir befolyasol6 erdvel.

Emellett a gylijteményben ¢és a kiallitasi programban részben jelen vannak
fotokiallitasok, illetve fotd alapt munkdk képzOmiivészeti kozegben a Ludwig Muzeum
esetében, valamint olyan galéridkban mint a Micsarnok és az immar szervezetileg hozza
Mélyi Jozsef meglatasa, miszerint az 6nallo, nagyméretli budapesti kiallitohely szerepét ugy
tlinik, ideiglenesen atvette a Ludwig Muzeum (M¢élyi Jozsef 2009).

A fotot oktatd iskolak és intézmények szama az elmult években egyre boviilt, igy
jelenleg mind felsd, mind koézépfokl szinten tobb intézmény jelen van. Szemlélet és profil
tekintetében az oktatas teriiletén nem lehetséges az ,,alkalmazott” és a ,,miivészi” fotografia
szétvalasztasa, ,.hiszen kozépfokon a ,,milivészeti” képzési helyeken oktatjak az ,,alkalmazott”
fotot, a fels6foku oktatasban pedig a ,,fotografia” szakok célja, hogy olyan szakembereket
képezzenek, akik mindkét teriileten képesek tevékenykedni. (Boroczfy Virag 2009)%
Felso6foku képzési helyszin a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetem, a Kaposvari Egyetem
Miivészeti Foiskolai Kar, Magyar Képzdmiivészeti Egyetem. Kozépfoku, allami képzési

helyszin a Budapesti Szolgaltato- ¢s Kézmiivesipari Szakképz6 Iskola fényképész szak. Nem

2 Boroczfy Virag 2009 A fotémlivészet oktatasaval kapcsolatos intézményvizsgalat. In: maimano.hu.



allami finanszirozasu képzések és tanfolyamok a Fotografus.hu Alapitvanyi Fotdiskola, a
Kontakt Fotomiivészeti Tanfolyamok, a Magyar Ujsagirok Orszagos Szdvetsége fotoriporter
tanfolyama, ASA Fotostudio és a Szellemkép Szabadiskola.

Financialis fenntartasat végzd intézmények koziil a Nemzeti Kulturalis Alap (NKA)
Fotomiivészeti Szakmai Kollégiuma és a Pécsi Jozsef Fotomiivészeti Osztondij szerepe
meghatarozo. A forrdsok koncentracidja ugyanakkor azzal jar, hogy a kuratériumok
szemlélete, dontéspolitikdja idélegesen egy-egy iranyzat vagy teriilet eldtérbe helyezésével
komolyan alakithatja a mez6t. Tehat a kuratoriumok tekintetében dontd kérdés, hogy mely
szakmai szervezetek és hogyan jelolik ki tagjait. Az NKA miikodési szabalyzata szerint a
szakmai szervezetek jelolhetik a kuratorium tagjainak a felét, valamint javaslatot tesznek a
miniszternek a kuratérium masik felére. A Fotomiivészeti Kollégium esetében négy szakmai
szervezet jelol embereket harom helyre: a MAOE fototagozata, a MUOSZ Fotoriporteri
Szakosztalya, a Magyar Fotografusok Térsasdga és a Magyar Fotomiivészek Szovetsége
(Kemenesi Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009).

Publikacios és kritikai forumok: Fotomiivészet mellett az Art Magazin, a Balkon ¢és az
Uj Miivészet jelentet meg kisebb-nagyobb rendszerességgel fotohoz kapcsolddd irdsokat,
emellett online feliiletek a fotoklikk.hu, fotopost.hu, esetenként a tranzit.blog.hu publikal fotot
érintd cikkeket.

Szinte torvényszerli, hogy a reprezentativ intézmények és szervezetek képviseldinek
véleménye, az alapitd okiratokban meghatdrozott célok és tevékenységek mindig egy
idealizalt képet mutatnak. A mezd azon szerepldi, akik nem fenntartdi ezeknek sok esetben
teljesen masként értékelik szerepiiket a karrierjiik, szakmai munkdjuk fényében.

Az interjuik soran az individudlis valaszok mellett tarsadalmi, szakmai jellegi
kijelentéseket kaptunk, melyek legalabb kétféle allasfoglalast tartalmaztak a mivészeti,
szakmai szervezOdések kapcsadn. Egyrészt jelezték, hogy milyen a viszonyuk az
intézményrendszerhez ez az egyén individualizmusa, maésrészt tobbszor artikuldlodtak a
szervezddések kozotti viszonyt érintd allasfoglalasok is melyek a status kérdései, a
konfliktusok koriilményei.. Dolgozatom harmadik szakaszaban ezek alapjan, a fiatalok

perspektivajabol vazolom fel a fotografiai mezo intézményrendszerét.



Oktatas és iskolak

Az oktatas terén pozitivnak tartjak, hogy a nagy intézmények mellett (MOME, MKE)
tobb kisebb, szakmailag magas szinvonali képzési hely 1étezik, igy a fotografusi ambiciokkal
rendelkezé fiatalok megvalaszthatjdk a képzés hosszat, fokozatat, jellegét. Az
intézményrendszeren beliil az oktatassal voltak leginkabb elégedettek, ugyanakkor a
gyakorlati részt hianyoltdk, melynek soran olyan képességek, mint palyazas, életrajziras,
onmenedzselés, kiallitas-rendezés stb. elsajatithatd lenne. Altalanos az a vélemény, hogy a
fotooktatds az elmult években jelentdsen fejlodott, melyet a kiilfoldi kapcsolatok
megélénkiilése, a vendégoktatok jelenléte kovetkeztében az oktatds mindsége gyakorlatilag
eléri a nyugat-eurdpai szinvonalat.

A miivészek azok, akik jellemzden fels6foku oktatds keretében tanuljdk a fotozast
(MOME), ritkabban valamilyen fotosiskolaban (de nem autodidakta mdédon). Az alkalmazott
fotosoknal és a ,kettés identitdst” miivészeknél inkabb jellemzd, hogy nem vettek részt
felsdfokt fotosképzésben, sot az is eldfordul, hogy semmilyen fotosiskoldba, tanfolyamra
nem jartak, hanem a szakmat jellemzden valamilyen hosszabb-rovidebb tanfolyamon (pl.
Népszabadsag fotosiskoldja, ugyanakkor a divat teriiletén dolgozd interjualanyunk
asszisztensként sajatitotta el a szakmat). A palya tekintetében jellemz6, hogy a palyavalasztas
a felsdoktatasban résztvevok esetében kitolodik, azaz az egyetemi iddszak alatt illetve utdn
dél el, hogy az alkalmazott vagy a miivészi palya felé orientalodik-e az alkotd. Ugyanakkor az
is jellemz6, hogy a miivész identitassal rendelkez6 alkotok tobbsége a felsGoktatasbol kertilt
ki. Az alapitvanyi és maganiskolak hallgatoi esetében a palyavalasztas mar kordbban lezajlik,
sOt esetenként a fotoval vald foglalkozas mar egy palyamodositas eredménye. Az alkalmazott
fotosok ¢és kettds identitastt miivészekre jellemzd inkabb, hogy szakmai tudasukat kozépfoku
intézményekben szerzik.

Az iskoldk legfontosabb szerepét — fliggetleniil attdl, hogy ki milyen intézményi,
oktatasi hatteret tud maga mogott — nem az elméleti €s szakmai ismeretek atadasaban latjak,
hanem a szakmai kozeggel egyiitt jard elénydkben, igy a sajatos ,.fotds” szemlélet
kialakitasaban, a kozOsség inspiraldo erejében, valamint ezen keresztiil megszerezhetd
kapcsolati tokében. Egyrészt a helyi szintli kapcsolatok kialakulas mind az oktatokkal, mind a
sajat generacidjuk tagjaival (akik késObb jO esetben ennek a mezdnek lesznek a tagjai),

masrészt a felsOoktatasi intézményekbdl érkezOk hangsulyoztik az atjarhatosag lehetdségét



kiilfoldi intézményekbe, hiszen az egyetemeken keresztiil a legkonnyebb 0sztondijakhoz jutni.
Az 0sztondijas lét pedig kitekintés a vilagra, lehetéség a nemzetkdzi helyzet, trendek
megismerése.

Az alapitvanyi iskoldk esetében meriilt fel, hogy egy-egy magdval ragadd
tanarszemélyiség fontos hatdst gyakorolhat a tovabbi palyafutasra (mentorrd is valhat), sot
tobbszor egy-egy ilyen élmény erdsiti meg a palyavalasztast. A felséoktatasbol pedig mintha
éppen ez hianyozna, hiszen az egyetemrdl kikeriilok esetében merilt fel valamiféle
asszisztensi vagy mentorrendszer sziikségessége, mely segithetné a fiatal fotosok
alkototevékenységét, palydjat, boldogulésat.

Az i1skoldkkal szemben hangstlyosan megfogalmazott kritika, amit az intézmények a
legkevésbé tudnak biztositani, az a végzOsok menedzselése. Eltéré vélemények
fogalmazodtak meg viszont abban a tekintetben, hogy ez milyen mértékben az iskola feladata
vagy az adott személyé, Jollehet egy-egy tanar esetenként fellép ,,menedzser” szerepben
bizonyos tanitvanyaval kapcsolatban, intézményi szinten ennek nincsenek keretei, és az ehhez
sziikséges ismeretek nem képezik a tananyag részét. Felmeriiltek azonban olyan kiilfoldi
példak, amelyek azt mutatjdk, hogy az dnmenedzselés elsajatitdsdban igenis tud segitséget
adni az intézmény. Egyetértés volt abban, hogy az ,,0nmenedzselés tanitisa” vagy a didkok
Lonmenedzselésre szoktatdsa” sokkal jobban miikddik a nyugat-eurdpai egyetemeken. Az
onérvényesités ¢és menedzselés képessége azonban mar az oktatas sordn az Osztondijak
megszerzése és palyazatok elnyerése kapcsan szerepet kap. Igy valoszintinek latszik, hogy
ezen a téren elért sikerek eldrejelzik a palyahoz valo viszonyt.

Az elsé interjun felvetddott, hogy sziikséges lenne egy asszisztensi program
kidolgozasara, mely soran éppen ezeket a tapasztalatokat egy miivész mellett elsajatithatnak.
Az ilyen programok elénye nem csak a képzés kiegészitésében rejlik, hanem ahogy
megfogalmaztak ez presztizsértékkel is rendelkezik: ,,Kiilf6ldon nagyon nagy statusz, ha egy
JjO fotos asszisztense vagy.” Ugyanakkor — a divat és reklam teriileteken dolgozdkat
leszamitva — korlatozott azok szama, akik megengedhetik maguknak egy alkalmazott
eltartasat”.

Egyetemi nyelvoktatas hangstlyanak hianya kapcsan vita alakult ki, hogy ez valoban a
képzés felelossége-e vagy az egyéné. A tandrok szerepérdl szintén megoszlottak a
vélemények, végiil az a konszenzus alakult ki, hogy jo oktatok vannak, de tulsagosan
ragaszkodnak a pozicidjukhoz, nem adjék at a helyliket — legaldbb iddszakosan —fiatalabb,

mas iranyt képviseld tanaroknak.



Az 6sztondijak a szakmai eldrejutas kivételezett idoszakait jelentik, legyen az akar az
egyetemi képzés része, vagy 0nalld alkotoi 6sztondij. Ezekre mindenki szivesen palyazik,
nemcsak a mivészek, de az alkalmazott fotosok és a ,kettos identitasi” mivészek is. Az
interji tanGsaga szerint Osztondijat legkonnyebben az egyetemrdl lehet elnyerni, azok, akik
egyetemre jarnak, igyekeznek a lehetd legtobb lehetdséget kihasznalni. A késdbbikben mar
joval nehezebb elnyerni egy 0sztondijat, mert tal sok a palydzo és kevés a megpalyazhato
helyek szama. Az 0sztondijak tovabbi hozadékai kozott emlitették a kiilfoldi és hazai kiallitasi
lehetdségeket, igy ,,a Pécsi Jozsef 0sztondij utdn valamelyik kiilf6ldi magyar intézetben
szoktak kiallitast kérni”, tovabba sokszor egyiitt jar valamilyen kiadvany forméjaban torténd
megjelenéssel. Az Osztondijat magat a ,,mlvészi tevékenység” szponzoralasa forditjak, ez
sokszor az alkalmazott fotosokra is igaz, azaz sajat, nem megrendelésre késziilt anyagaik
létrehozasara hasznaljak.

Legtobbszor emlitett O0sztondij a Pécsi Jozsef volt, melyre egyarant palyaznak
miivészek, alkalmazott fotosok €s ,kettds identitast” miivészek. A Pécsi Jozsef ugyanakkor
nem csupan pénzbeli tamogatast jelent a fotografusoknak. Mint mar korabban sz6 volt rdla, a
fiatalok szdmara a rendszeres havi 0sztondij nemcsak az adott palyazati évben jarul hozza az
alkotd6 munka folytatdsahoz, hanem a legkritikusabb palyaszakaszban hozzasegitheti az
Osztondijast a palyan maradashoz. Ezzel parhuzamosan az ,0sztondijas 1ét” az adott
id6szakon beliil személyes szinten megerdsiti a fotografus, miivész szerepet, szakmai szinten
pedig elnyerése, vagy éppen elvesztése szimbolikusan jelezheti, hogy valaki tagja-e a fotds
kozosségnek, befogadja-e a szakma, a szakmai elit vagy sem.

Az egyetemen kivill megpalydzhaté emlitett Osztondijak a kovetkezOk voltak:
Budapest Fotografiai Osztondij, melyre Budapestrél késziilt fényképeket varnak, a
Fotoriporterek Tarsasagdnak Osztondija (mar nem létezik), valamint az NKA alkotoi
Osztondija és a Pécsi Jozsef Fotomiivészeti Osztondij. Kizirolag az alkalmazott fotdsok
emlitették, hogy Ok rendszeresen indulnak pénzdijas fotdpalyazatokon. A legjobbak a
nemzetkdzi palydzatok: egyrészt a pénzdijak miatt, masrészt azért, mert megbizasokat
hozhatnak.

Ugy latjak, hogy komoly probléma ma Magyarorszagon az, hogy nincs olyan
0sztondij, amire tamaszkodva csak fotdzasbol ¢élhetne az ember. Pedig megfeleld
Osztondijakra lenne sziikség ahhoz is, hogy a magyar fotésok nemzetkézi szintéren is
helyzetbe keriiljenek. Ebbdl a szempontbdl a Pécsi Jozsef Osztondijat is kritikaval illették,
mivel komoly alkotoi programokat abbol sem lehet finanszirozni. Az NKA alkotoi

Osztondijaval nem terveznek bizonytalansdgabol addddan (palyazat leadasakor



kiszamithatatlan a varhato idGtartama ¢€s nagysagrendje), ennek ellenére az elérhetd forrasok
korlatozottsaga miatt fontosnak itélik. Bar tisztaban vannak vele, hogy fotografia kiemelt
helyzetben van az NKA-nal, hiszen egyik képzédmuvészeti ag sincs kiemelve ilyen moddon,
mégis ugy érzik, hogy atlathatatlanul és nem legitim modon (azaz nem szakmai szempontok

alapjan) zajlik a pénzosztas.

Szakmai szervezetek, csoportok

Az interjuk feldolgozasa kozben felmeriilt a probléma, hogy az eltérd tipusu és
karakterli szervezeteket milyen konkrét jellemzok ¢és tulajdonsagok mentén lehet felosztani,
ha szeretnénk megkiilonboztetni az intézményekhez hasonléan miikodd szervezeteket a
,valoban” civil kezdeményezésektdl. A megkiilonboztetés sziikségességét az a jelenség
indokolta, hogy az intézményrendszerrdl vald beszélgetés soran, az allami intézményeknek
neveztek civil szervezeteket. Ez felhivta a figyelmet arra, hogy a mezd szerepl6éi alapvetd
kiilonbségeket érzékelnek a jogilag azonosan a civil szférdhoz tartozd szervezetek kozott.
Ezek csoportositasanak megoldasat a szervezetek megalakuldsa és torténeti elézményeik
jelentették az anyag feldolgozasa soran.

Szakmai szervezetek eredetiiket tekintve két csoportba sorolhatdak. Egyrészt 1éteznek
az un. ,,megorokolt” szervezetek, melyek még a rendszervaltas eldtt jottek 1étre, mint a
Magyar Fotomiivészek Szovetsége (tovabbiakban MFSZ, 1956), a Fiatalok Fotomiivészeti
Stadioja (tovabbiakban FFS, 1975-76), amely lényegében az el6bbinek egyfajta ifjusagi
tagozata, a Magyar Alkotomiivészek Orszagos Egyesiiletét (elodje a Magyar Népkoztarsasag
Miivészeti Alapja, 1968), Magyar Ujsagirok Orszigos Szervezete (elédje a Budapesti
Ujsagirok Egyesiilete, 1896). A 80-as évek vége el6tt legalisan csak a politikailag neutrélis
egyesiiletek és a hatalom altal kontrollalt érdekképviseletek miikodhettek nalunk, ez a kontroll
hatvanyozottan érintette a miivészeket, hiszen a szervezeti tagsag biztositott szamukra
»legalis” keretet tevékenységiikhoz (ennek hidnydban konnyen vélhattak ,,munkakeriiléve”).
Tehat az alkotok alapvetd érdeke volt valamely szakmai szervezethez tartozas. Az ilyen okbol
felduzzadt, a hatalom 4altal ,,meghatarozott” szervezetek esetében a rendszervaltas tétje volt,
hogy milyen moédon tudjak ujradefinialni szerepiiket, milyen pozicidt tudnak kialakitani az j

feltételek kozott. Ennek a sikerességét vagy sikertelenségét mutatja, hogyan itélik meg ezeket



azok a szereplok, akik — életkorukbdl kovetkezden — mar a rendszervaltast kovetden
kapcsolodtak be a szcéna életébe.

Masrészt beszélhetiink a 90-es éveket kovetden civil kezdeményezésre 1étrejott,
onszervezOddésen alapulo szervezetekrdl mint a Lumen Fotomiivészeti Alapitvany (2002) és az
ArtBézis Osszmiivészeti Mithely (2007). Ezek tevékenysége, miikddési mechanizmusa mar
nemcsak az Uj tarsadalmi keretekhez igazodva — mint a palyazasi rendszer — jott 1étre €s
formalodott, hanem a mezon beliili rések, hianyossagok betdltése €és az Gjonnan felmerilt
igények jeloltek ki szerepiiket. Létrejottiik és miikodésiik alapjan ezek ,.tipikusan™ civil
szervezetek, ugyanakkor ez a kifejezés a fot6- és képz6 muivészeti kozbeszédben egyarant az
amatOrt jelenti. Amikor a fotografiai intézményrendszerrdl gondolkodva a szereplok
megprobaljak ezeket struktirdkba rendezni, olyan megnevezések bukkannak fel, mint a
Hfiggetlen”, ,alternativ”, ,alulrdl szervez6dd”, ,,0nszervezd6dd”, ,,projekt alapon mitkddd”,
,,hnem biirokratikus”, ,.kozosségi kezdeményezések™ (Csatlos Judit-Orban Gyorgy 2008)*°. A
megnevezéssel azonban bizonyos mértékig arrdl a kozegrél és gondolkodasmodrol is
kijelentéseket tesziink, melyben ezek létrejottek. Mig a nyolcvanas években a résztvevok
szdmara az ,alternativ” irta le ezeket, addig az allam és biirokracia szemszogébdl az ,,alulrol
szervezddés™ jelolte ki szerepiiket, €s a mai koriilmények kozott hasznalva ezek a kifejezések
korabbi korok beidegzddéseit viszik tovabb. Ma inkdbb a demokratikusabb ,,fliggetlen”, vagy
a mukodési modokat hangstulyozo jeloléseket hasznaljuk. A kezdeményezések masik
megkozelitése, amit koriilbeliil az elmult tiz évben, a ,,miivész mint kurdtor” jelenségként
szoktak leirni, mely abbol indul ki, hogy a miivészek a megfeleléen muikodo
intézményrendszer hijan kezdtek el sajat maguk szervezési tevékenységet folytatni. Ezek a
kezdeményezések az adott intézményi kereteken kiviil, ilyen értelemben fliggetlenként jottek
létre. (Hegyi-Timar 2010: 102.)'Meglatasom szerint a fotografiai mezd egészét tekintve
praktikusabb ezeket a szervezeteket a nonprofit szektor sajatossadgainak iranyabol szemlélni.

Harsanyi Laszlé és Kovacs Gabor a kulturdlsi nonprofit szervezeteket vizsgalod
tanulmanyaban négy markansan tipust kiilonit el, melyek ,,kozott elképzelhetéek bizonyos
atmenetek, és sok, ilyen markdnsan meg nem foghaté szervezet is miikodhet” (Harsanyi-

Kovacs 2002: 10.)*. Felosztasukban az elsd tipust az egy-egy konkrét célra létrejott civil

% Csatlds Judit-Orban Gyoérgy 2008 Szabad ez a hely? Index link (februar)

Az itt kdzolt beszélgetés attekintés ad a kilonféle fogalmak hasznalatardl és megnevezésekrol. Eredeti témaja
részben a mivészeti nonprofit szféra osztalyozasa és a kiilonbdzd fogalmak tisztazasa, részben ezen szervezetek, csoportok
sajatos miikddési stratégiai koré szervez6dott. A megkérdezettek: Balint Monika (Impex, HINTS), Bircsak Eszter (Kitchen
Budapest), Kalman Rita (Impex), Lazar Eszter (kArton Galéria, Labor), Varnagy Tibor (Liget Galéria), Suranyi Miklés (Lumen
Alapitvany, FKSE).
¥ Hegyi Déra-Timar Katalin: Mlivészek kezdeményezéseinek fekete doboza. In: Sevic, Katarina-Kalman Rita: Nem kacsak
vagyunk a tavon, hanem hajok a tengeren. Fliggetlen miivészeti helyek Budapesten, 1989—2009. Impex-Kortars Mivészeti
Szolgaltaté, Budapest, 2010. 101-113.

%2 Harsanyi Laszl6—Kovacs Robert: Kulturalis nonprofit szervezetek Budapesten. Nonprofit Kutatécsoport, Budapest, 2002.



kezdeményezések alkotjadk, melyeket maganszemélyek hoznak létre. Ezek elsdsorban a
tagjaik szorakozasat szolgaljak, akik tobbnyire amatérok. A madsodik tipusba azokat a
szervezeteket soroljak, melyet — megfogalmazasuk szerint — a kulturdlis élet neves
személyiségei hoznak létre. Ezek is klasszikus értelemben vett civil szervezddések. Sokszor
gyakorlatias célokat is kovetnek, altaldban ,nemes célok”, ,.filozéfia” all a tevékenységiik
hatterében. A harmadik tipus, amelyek egy-egy kulturdlis intézmény arnyék szervezeteként
miikddnek és legfontosabb feladatuk egy anyaszervezet kiszolgaldsa, feltételeinek javitasa
(mint iskoldkat tdmogatd alapitvanyok). A negyedik csoport a ,,mamutszervezeteké”, ide
tartoznak az allami és onkorményzati kozalapitvanyok és kozhasznt tarsasagok. (Harsanyi-
Kovéacs 2002: 11-13.) Ezek az allami, Onkormanyzati kulturalis feladatok ellatasat,
szervezését, ellenOrzését, stb. vallaljak at. Ha az altalunk targyalt fotds szervezetek helyét
akarjuk kijelolni ebben a rendszerben, akkor az Artbazis és a Lumen a szervezet céljait,
milkodését tekintve a masodik kategoridhoz 4all a legkozelebb. Ugyanakkor alapitoik
klasszikus értelemben nem ,,a kulturalis élet neves személyiségei”™, hanem a kulturalis,

konkrétan a fotografiai mezo tagjai €s résztvevoi, tobbségiikben maguk is miivészek.

1989 elbtt alapitott szervezetek

Mint mar emlitettem a fotés szakmai szervezetek €s csoportok — a magyarorszagi a

nonprofit*

szektor felépitéséhez igazodva — eredetét tekintve tobbféle szervezeti bazisbol
alakultak ki. Az egyiket az allamszocializmus alatt is miikodd szervezetek jelentik, melyek
sorsa kiillonbozOképpen alakult a rendszervaltozast kovetden. Tobbek kozott a
kompromittalodott tarsadalmi szervezetek egy részét megsziintették, masik résziik mint
,»kvazi nonprofit” szervezet a politikamentess¢ valas utjan illeszkedett be az 1j politikai és
szabalyozasi kornyezetbe, mig harmadik résziik harcos érdekvédelmi szervezetté alakult at
(Bartal Anna Maria 2005: 190).* A csoportokban emlitett, a rendszervaltas talélé

intézmények: a Magyar Fotomiivészek Szovetsége, a szervezetileg hozza tartozé Fiatalok

Fotomiivészeti Stadioja, valamint az alkalmazott fotdésok altal emlitett MUOSZ ¢€s az azon

3 A tanulmany nem pontositja, mit ért ezen kifejezés alatt.

3 A civil és nonprofit szervezetek két alapvet6en eltéré szervezetcsoportot alkotnak, és bar ezek nem azonosak, de a nonprofit
szervezeteknek éppugy lehetnek civil jellegzetességeik (pl. az énkéntesség, a kormanytol valé fliggetlenség), mint ahogy a civil
szervezddéseknek is lehetnek nonprofitokra jellemzd sajatossagai (pl. intézményesilt mikddés a profitszerzés elsddleges célja
nélkdl).

% Bartal Anna Maria 2005 Nonprofit elméletek, modellek, trendek. Budapest: Szazadvég Kiado.



beliil miik6dd, de mar megsziint Fotdriporterek Tarsasaga. A felsoroltak koziil a legnagyobb
multra az MFSZ tekinthet vissza, még az Otvenes években jott 1étre, és tagsagi bazisat
megorizve jelenleg orszdgos hatokorti szervezetként miikodik. Megfogalmazott célja ,,a
fotomiivészeti alkotd tevékenység kibontakoztatdsa és tamogatdsa, a magas szinvonall
alkotasok megismertetése, népszeriisitése belfoldon ¢és kiilfoldon egyarant. A magyar
fotomiivészet tarsadalmi elismertségének fenntartdsa, novelése, tagjainak €s szerzdi jogainak
érdekképviselete”.** Ugyanakkor a beszélgetésen résztvevOk megnyilvanulasai alapjan
egyértelmiien kijelenthetd, hogy a szdvetség szerepe mara jol érzékelhetéen lecsokkent. A
fiatal generacid tagjainak nem célja a szovetségbe keriilés, szdmukra ennek nincs sem
szakmai, sem presztizsértéke. Osszességében a szdvetség — valamint a fotoriporterek
rendelkezésére allo szakmai szervezetek — mikodését a fiatalok jelenleg nem érzik
relevansnak a sajat karrierjiiket illeten.

A jelenleg kialakult helyzetet a mezd tobb szerepldje generacids ellentétekkel
igyekszik magyarazni, (Bordczfy Virdg 2008)*” ami nem teljesen indokolatlan megkozelités.
Tobbek kozott Bourdieu mezdelméletében a valtozasok fontos elemeként szamol azzal, hogy
az adott intézményes pozicidrendszerben az Gjonnan jovok az 0j tudast képviselve valamilyen
moédon szeretnék az értékrendszert, a tétrendszert megvéltoztatni. Igy a szakértelem
monopolizalasaért, annak legitimacioja érdekében a kiillonb6z6 csoportok kozott folytatott
szimbolikus harcnak van egy generacios vetiilete (Pierre Bourdieu 2003) Ugyanakkor nem
tehetjilk meg, hogy a rendszervaltas és az ezt kovetd atrendez8dést figyelmen kiviil hagyva
pusztan generacios ellentétként interpretaljuk a régi szervezetek szerepvesztését a fiatalok
korében. Sokkal inkabb Benedek Mariann vilagit ra ennek okaira a ,,Kulturalis értékteremtok”
cimmel folytatott kutatds Osszegzésében: ,,A rendszervaltas elott a szakmai szervezeti tagsag
biztositotta a belépdt a szakmai korokbe, és e nélkiil a fotds megbizasok, munkak
elérhetetlenek voltak, ezért a fotoval foglalkozok szdmara fontos cél volt a bekeriilés, hiszen
ezzel legalizalhattak tevékenységiiket. Ugyanakkor a politikai megfigyelés terepéiil
szolgaltak. A rendszervaltassal ezek a funkciok megsziintek és a szovetségnek — akar hasonlo,
mas mivészeti agak szervezddéseinek — nem sikeriilt Ujradefinidlnia magét (Benedek Mariann
2009: 130). Az okokat kutatva egy harmadik tényezd is kozrejatszik — bar ez szorosan
kapcsolodik a Benedek Mariann altal emlitett tényhez — , melyre mind a szakmai kézbeszéd,
mind az altalunk készitett interjuk alapjan kovetkeztetni lehet. Tobb jel arra mutat, hogy a

fotomiivészet fogalma az elsddlegesen a technikai-formai megolddsokra épitd, esztétizald

% Magyar Fotomiivészek Szovetségének Alapszabalya http://www.webdesign.hu/fotoszovetseg/mszov.html
7 Boroczfy Virag 2008 Lendiletben...- A Fiatalok Fotdmiivészeti Studidja tavaszi kiallitassorozata. In: Uj Miivészet (5-6.)
51-54.



mivekkel kapcsolodott 0ssze, és ez a fajta képfelfogds bizonyos szakmai szervezetekhez
kotédik. Tobbek kozott Ban Andréds intézményekkel kapcsolatos allaspontjaban is ezt jelzi
»|...] az a fajta miivészeti strukturavaltas, aminek *90-ben kellett volna lejatszodnia, semelyik
— altalam lathat6 — teriileten nem tortént meg. A fotoban sem: a korabbi miikodést szolgald
strukturdk mindegyike fonnmaradt, és inkabb boviilt ujabb zart és hatalmi struktirakkal, mint
a HUNGART... Ezek a szervezetek lényegében, bar tobb van bel6liilk, mint kordbban, de
bebetonoztak egy korabbi helyzetet, korabbi ellentéteket, korabbi rossz vizualitas-
felfogasokat, korabbi szakmai tehetetlenségeket és igy tovabb. Ezek az intézmények, a
Magyar Fotomiivészek Szovetsége, a MAOE fotétagozata, a Magyar Fotoriporterek
Tarsasaga, a MUOSZ fotériporteri tagozata, a maguk eloregedd tagsagaval mar a maga
idejében is alkalmatlan, mara egyszerien erodalodott képi felfogdsokat tartanak életben
(Kemenesi Zsuzsanna — Pfisztner Gabor — Rajnai Akos 2009). Ezt a fajta képfelfogast
képviseld csoportok ¢és szervezetek gyakorlatilag kisajatitottdk a fotomiivészet fogalmat.
Mivel a fiatalok ezen szemlélet ellenében hatdrozzak meg pozicidikat a mezdén beliil, nem
kivannak csatlakozni az emlitett szervezetekhez, és az Ondefinicid soran is keriilik a
fotomiivész” kifejezést.

Mindharom csoportban a leggyakrabban elhangzott és legalaposabban targyalt — ez
alapjan ugy tlinik, ez a fiatal és kozépgeneracio altal legismertebb — szakmai szervezet az
FSS. Az interjuk alapjan kibontakozo kép a stidio miikodésérél azonban kettds, hiszen
kiviilrél sokaknak vonzénak tiinik, a tapasztalas viszont mast mutat. Az elényok kozott nem
els6sorban infrastrukturdlis vagy szakmai szempontokat emlitettek — egyetlen ilyen kivétel,
hogy tud miitermet biztositani —, hanem a szakman beliili kapcsolatok kiépitésére latnak
benne lehetdséget. Minthogy altalanos vélemény volt mindharom csoportban, hogy ,,a fotos
szakmaban nagyon fontosak a kapcsolatok”, a szakmai szervezetek szerepe ebben az
aspektusban meghatarozd lehet, illetve a tagsag eldsegiti a szakman beliili elfogadottsagot.
Természetesen a kapcsolati toke megszerzésének vagy bovitésének szempontjabol kiillonb6zo
mértékben kap fontossagot az FFS a kiilonboz6 identifikacids csoportok kapcsolati és oktatasi
hattérének fliggvényében. Mig az egyetemi hatteret maguk mogott tudo, jellemzéen miivész
identitassal rendelkezdk szamara az iskolan keresztiil biztositott Osztondijak, kapcsolatok
megteremtik az induldshoz sziikséges ismeretségeket, addig a kettds identitasi muivészek
szamara az FFS ¢és mas hasonlo szervezetek biztositjak a szakmaval vald kapcsolatokat.
Legkevésbé az alkalmazott fotosok érzik magukénak az FFS-t, mivel meglatasuk szerint a
szervezet egyre inkabb ,.iparmiivészeti — miivészeti” iranyba tolodik, és egyre kevésbé van ott

helyiik az alkalmazott fotosoknak. Ahogy ezt megfogalmaztik: ,,Elmegyek a kiallitasaikra, és



azt érzem, hogy az én képeimnek itt nincs helye.” Bar elhangzottak olyan vélemények is,
amelyek szerint az FFS Ujra jo irdnyba indult — alkalmazott fotosokat is felvesznek a tagsagba
—, mégis inkabb gy gondoljak, hogy az FFS — bar sok mindenben hasznos ¢s miitkodoképes —
nem az alkalmazott fotésok intézménye.

Az FFS-t a mlivészek és a ,kettds identitast” muvészek részérdl is kiilonbozo kritikak
érték, igaz Ok inkabb a legitimitasat kérddjelezték meg, mikor arrdl beszéltek, hogy nem egy
szakmai kozosség vagy forum, hanem fotoval foglalkozo fiatalok gyljtéhelye, és mikodését
tekintve a szakmai szempontok hattérbe szorulnak, igy a szakmaisaga megkérddjelezhetd. Ez
leginkabb a vezetdséghez vald viszonyban kapott hangot: ,,egy senkikbdl allo zsiri” a
dontéshozo. Mindezek ellenére azért van reputacidja az FFS-nek, amit az érzékeltet, hogy az
alkalmazott fotosok és ,kettds identitdsi” miivészek koziil is igyekeznek bekeriilni. A kettds
identitdsi miivészek elsdsorban azt varjdk a tagsdg megszerzésétdl, hogy elfogadottabba
valjanak a szcéndban.

Ezeket az intézményeket Osszességében lassunak, nehézkesnek, nem elég szakmainak
tartjak, valamint megkérddjelezik autoritasukat. Ez nemcsak az MFSZ-re vonatkozik, hanem
az FFS-re is. A fiatalok altal tapasztalt nehézkességben és rugalmatlansagban nagy mértékben
kozrejatszik, hogy a stidid érvényben 1évé miikodési szabalyzatat 1978-ban fogadtik el, és
gyakorlatilag az6ta nem tortént meg ennek hozzaigazitisa a palyadzati és oktatasi rendszerhez.
Természetesen a napi gyakorlat ezeket a lefektetett szabalyokat oOhatatlanul feliilirja,
ugyanakkor az ,anyaszervezet” ezeket barmikor szamon kérheti. ,,Az FFS elvileg a
leanyszovetsége az MFSZ-nek, és 35 éves kor utan elvileg menne oda az t, de ott nincs meg
ez az aktivitas, nincsenek ilyen szervezddések, tehat 35 éves korra véget ér az FFS elonye.”

Tovabb arnyalja a képet, ha a képzOmivészeti szervezeti struktura atalakulasat
felvillantjuk. Az allamszocializmus alatt a két teriilet szervezeti felépitése gyakorlatilag
azonos volt, a Fiatal KépzOmiivészek Stadidja a Miivészeti Alap fiokintézményeként
miik6dott abban az értelemben, hogy innen vették fel a miivészeket eldszor az alaphoz, majd a
szovetséghez. Az FKS volt az egyetlen olyan hivatalos intézmény, ahova fOiskolat nem
végzettek is bekeriilhettek, melybdl az a gyakorlati haszon szarmazott, hogy a személyi
igazolvanyban feltlintették a képzdmiivészeti alap tagsagat, amivel a miivészek tevékenysége
legalizalodott. A rendszervaltas elott a Miivészeti Alap finanszirozta a stadid miikodéseét,
fizette a bérleti dijakat, a miivészek 0sztondijait, a miitdrgyvasarlasokat, amiért cserébe olyan
kiallitasokat kellett szervezni, amit a hivatalos kozeg is elfogadott. A rendszervaltas koriili

atmeneti id6szak fontos fejleményeként konyvelhetd el, hogy az Alap ugyantgy adta a pénzt,



mint eldtte, de mar nem szélt bele a szakmai kérdésekbe (Csatlos Judit-Csizek Petra 2009).%*
A Fiatal Képzémiivészek Stadioja Egyesiilet 1990 majusaban keriilt birdsagi bejegyzésre,
mint fliggetlen szervezet, ¢s gyakorlatilag az 0j szervezeti formaval egyiitt elkezdddott a
szerepének Ujradefinidlasa, az () miikodési struktura kialakitdsa, melynek eredményeként a
kilencvenes évek kozepére egy profi szervezet jott létre Osztondij-rendszerrel, kiilfoldi
csereprogramokkal, palyazati programmal €s mara képviseldi illetve delegaltjai részt vesznek
a szakmai kuratoriumokban.?’ Az FKSE-vel ellentétben az FFS-nek nem sikeriilt fiiggetlen
szervezetté valnia, melynek kovetkeztében a mozgastere és a fiatalokat érintd dontési

mechanizmusokba vald beleszolasa korlatozott.

1990 utan alapitott szervezetek

Az interjun részt vevok korében hatarozottan korvonalazodott egy olyan tendencia,
hogy nem kivannak a korabbi szervezeti formédkra tamaszkodni, hanem igyekeznek sajat
csoportjaikat, kiallitohelyeiket, kapcsolataikat megteremteni. Abban egyetértettek, hogy
lehetetlen mindenkinek egyformén képviselni az érdekeit, ezért sokféle, kevés tagot szamlalo
szervezetre lenne sziikség, mert ezek tudjak igazén hatékonyan megadni a tagoknak azt, amire
szlikségiik van. Tehat sok kiilonféle civil milivészeti kezdeményezés sziikséges (az oktatds
erésiteni. Tehat a megorokolt intézmények helyek a hatarozott ,,célokkal” rendelkezd, aktiv
személyes kapcsolatokat miikodtetd, az 0j viszonyokra alkalmazott, rugalmas szervezeteket,
miihelyeket értékelik. Pozitiv példaként hangzott el az Artbazis*, a Lumen Fotomiivészeti
Alapitvany*', valamint a nem fotoval foglalkozo Kitchen Budapest.*

A 2007-ben alakult ArtBazis altal fenntartott hely miiterem, kiallitotér, fotdlabor,
oktatotér egyben, ami munkateret biztosit a kiilonféle miivészeti miifajokban tevékenykedok

szamdra, legyen az festészet, grafika, fotografia, plasztika. Legfontosabb szerepe azonban,

hogy megjelenést biztosit kiilonb6z6 csoportoknak, egyesiileteknek, szervezeteknek, tobbek

% Csatlés Judit-Csizek Petra 2009 :FKSE kényv 3. Budapest, FKSE kiadasa.

¥ Tébbek kdzétt Derkovits Gyula Oszténdij és az NKA Képzémiivészeti kuratériuma, Munkacsy-dij jelélé bizottsag.

4 Artbazis Osszmiivészeti Miihely és Alapitvanyt Halasz Gabi és Telek Balazs hozta létre 2007-ben.

4! Lumen Fotdmlivészeti Alapitvanyt 2002-ben miivészek hoztak létre: Elek Judit, Erdei Krisztina, Fekete Andras és Laszlo
Gergely. Az alapitvany 2004-t6l Gzemelteti a Lumen Galériat.

42 Kitchen Budapest kutatok és miivészek kdzds munkajan alapulod kutatdhely, labor és kiallitotér. 2007-ben j6tt étre a Magyar
Telekom tamogatasaval.



kozott az elmult néhany évben a Fiatalok Fotdmiivészeti Stididja rendszeresen erre a
helyszinre szervezte programjait. Masik sajatos jellemzdje, hogy Osszekoti a ,,szakmai” €s
Lamator” kozosséget is, melyben komoly szerepe van az altaluk végzett oktato
tevékenységnek. A kiilonbozd szintli és tipusu tanfolyamok és eldaddsok részben eltérd
felkésziiltségli, hatterti, identitastt fotds csoportokat vonzanak, ugyanakkor bizonyos
rendezvényeken mindezek Osszetalalkoznak egymassal. A befogadd ¢és oktatd szerepnek
koszonhetden az Artbazis leginkabb kozosségi helyként funkcional.

A 2002-ben alakult Lumen Galéria 2004 6ta rendelkezik sajat kiallitohellyel. Az
altaluk miikodtetett galéridk®és a korabbi program és kiallitisi helyszinek megvalasztasa
esetében megfigyelhetd volt az igény, hogy felszamoljdk a miivészetértdk és a laikusok
kozotti hatart, ezzel is hangsulyozva a miivészet tarsadalomba vald bedgyazottsagat. A
helyszinek, a kiallitohely mellett megjelend funkciok, a kiallitdsok témai lehetdséget
biztositanak a szakmainal szélesebb kozonség bevondsara. Az alapitvanyt azzal a céllal hoztak
létre, hogy a hozzajuk hasonlo fiatalok kedvezébb koriilmények kozott dolgozhassanak a
szcénaban. teret biztositson a fiataloknak, és itthon népszertiisitse a nemzetkozi trendeket.

Ezeket a kezdeményezéseket a miivészek, a ,kettds identitast” miivészek és az
alkalmazott fotosok egyarant elismerik, tevékenységiiket fontosnak és hasznosnak itélik, és
tobb-kevesebb rendszerességgel hasznaljak is az altaluk kinalt lehetdségeket. Mivel kicsi a
szakma az, aki rendszeresen foglalkozik fotdzéassal elobb-utobb kapcsolatba keriil ezzel a két
hellyel, amelyeket sokkal jobban kedvelnek és hatékonyabbnak tartanak, mint a nagy
intézményeket ¢és szervezeteket. Ezen szervezetek fontos feladata szamukra, hogy
kiallitasokat szerveznek, ezzel biztositva a bemutatkozédsi lehetdséget a fotdsoknak.
Tevékenységiiket kifejezetten aktivnak értékelték, ugyanis méretiikb6él ¢és miikodési
struktarajukbol kifolyolag gyorsan és hatékonyan tudnak reagalni az ad6dd helyzetekre,
aktualis miivészeti trendekre. Altalanos volt a vélemény, hogy a programok sszeallitasa és a
palyazaton nyert pénzek felhasznalasa sordn sokkal inkdbb a szakmai szempontok
dominalnak, mint az el6z0 fejezetben targyalt szervezeteknél. Ezen kezdeményezések
legfontosabb eldnyének ugyanakkor a kozdsségépitést tekintették, mely a résztvevoknek
széles korti kapcsolatteremtésre ad lehetOséget. A kozosség €s a kapcsolatok kulcsszerepe
tobb szinten is megjelent az interjik soran. Ennek egyik aspektusa, hogy a korabbi
szervezeteket sokszor arctalannak érzik, mig ezek egy-egy mindenki altal ismert névhez

kotddnek, ezaltal személyesebbek, ember-kozelibbek szdmukra. A személyes kapcsolati halo

432004-2007 kozott a galéria a ,Kuplung Szabadmdihely” teriiletén, a szorakozohelyhez tartozo egy 40 m*es helyiségben
Uzemelt, amelyet egy Uvegfal valasztott el a kozponti tértél. Majd fél éves szuinet utan 2008-ban a Mikszath téren megnyitott
helyiség Uj funkciéval bévilve galéria és kavézo egyben.



kiépitése tekintetében meghatarozd, hogy a kiillonbozd szervezetek és miivészeti projektekhez
kapcsolodo alkalmi egyiittmiikodések — amelyek sok széllal és sokféleképpen kapcsolodnak
az allami intézményrendszerhez is — megkonnyitik a mezdn beliili atjarhatosagot és a
kapcsolatok bovitését. A szervezetek széles korli (hazai és kiilfoldi) kapcsolataik mas hasonld
kezdeményezésekkel, azzal az elénnyel jarnak, hogy az altaluk rendezett kiallitasok az allami
¢s magan galéridkhoz képest tobb emberhez eljutnak, sét a Lumennel kapcsolatban a
nemzetkozi kapcsolatok meglétét is emlitették.

Mindezek kovetkeztében tugy érzik, hogy az ilyen jellegi kezdeményezések
Osszességében hatékonyabban ¢s ligyesebben tamogatjak (menedzselik) a fotosokat (kiallitas,
kiilfoldi bemutatkozasi lehetdség, kapcsolatok dsszehozasa), mint az allami intézmények és a
mamutszervezetek. Ugyanakkor hianyossagnak tekintették, hogy kevés pénzzel
gazdalkodnak, igy nincs lehetdségiik Osztondijak adasara; tovabba 1) alkotasok létrehozésat
tdmogatni. Viszont 6k sem valdsitjak meg a ,,f6 célt”: nem tudjak megteremteni azt a vagyott
kozeget — pl. a sikeres kiilfoldre kozvetités Gtjan, amelyben a fotésok nyugodtan, szabadon a
szakmajuknak ¢lhetnek, és idejiik nagy részét az alkototevékenységiikre fordithatjak.

A szervezeteket vizsgalva sajatosan magyarorszagi problémanak tlinik, hogy a hazai
fotoészcéna kicsi, igy a tény, hogy szinte mindenkinek volt mar valamiféle egytittmiikdése a
Lumennel és az Artbazissal, a sok felsorolt pozitivum mellett némileg csokkenti
tevékenységiik szakmai értékét. Fontos hozzatenni azonban, hogy ez a széles kori elterjedtség
féleg a ,,miivész” szegmensre igaz. Az alkalmazott fotésok koziil mar tobben emlitették, hogy
nem dolgoztak egyiitt semmilyen szervezettel. A rendezvényeikre ettdl fiiggetleniil 6k is
eljarnak, tehat még azon fotografusok életében is jelen vannak, akik nem miikddtek veliik
egyutt szorosan.

Az alkalmazott fotdsok hidnyolnak egy els@sorban nekik sz6l6, olyan szervezetet, ahol
kifejezetten a szakmajukhoz tartozokkal tarthatnanak kapcsolatot, oszthatndnak meg
tapasztalatokat, gondolatokat; segitséget kérhetnének a kiilonb6z6 fotézashoz kapcsolodod
igyeikben; segitséget nyljtananak a pénzszerzésben, munkakozvetitésben; illetve a szerzoi
jogvédelemmel is hatékonyan foglalkoznénak. Ez utobbi téma csak az alkalmazott fotésok
korében meriilt fel, kiilonds tekintettel a képek egyre gyakoribb megjelentetésére az
interneten). A riporterek megemlitették a MUOSZ-t, amelynek a fenti feladatok betoltése is a
feladata lenne, de a tapasztalatok szerint ebbdl semmit sem tud megvaldsitani, még a szerzoi
jog védelmét sem.

A mai szcéndban egyre nagyobb szerepet jatszo kezdeményezések szerepét azonban

alulértékelik. Kovetkezetesen ,alulrél jovo kezdeményezésekrdl” beszélnek, amit a



beidegz8dott kifejezés-hasznalat nem magyaraz. Ugy érzékelik, nincsenek befolyassal a
mez0 mukodésére, amire az olyan elsz6lasok utalnak, mint ,,a dontéshozas folyamata nagyon
kevés 1épcsofoktl. A jol miikodo rendszerek joval biirokratikusabbak... Itthon az emberek jo
és rossz indulatan milik a mi életiink. Es mivel kevés pénzrél van szo, sokak szaméara ez
létkérdéssé valik.... De mi picik vagyunk! (Lumen Alapitvanyra utalva)”.

Nehéz megtalalni az objektiv mércét a kiilonbozd civil szervezetek hatokorének
megrajzolasahoz, ugyanakkor a fotografiai mezon beliil a régi és ) nonprofit szervezetek
tarsadalmi szerepe kozotti kiilonbség jol konkretizdlhatd. Egyrészt arulkodd, hogy mely
szervezetek delegalhatnak tagokat a fotografiai mez6t érinté dontéshozd kuratoriumokba,
mint a Pécsi Jozsef Fotogafiai Osztondij és az NKA Fotomiivészeti kuratoriuma. Masrészt
azokra az informaciokra tamaszkodhatunk, miként jutnak és juthatnak a programok
megvaldsitasdhoz €s a szervezet fenntartdsahoz sziikséges anyagi forrasokhoz.

Az 1j szervezetek mindkét tekintetben hatranyban vannak a rendszervéltas eldtt mar
miikddokkel szemben. Az 0j szervezetek megalapitasuk 6ta nem keriiltek olyan pozicidba,
hogy a dontéshozd kuratoriumok Osszetételébe beleszolhassanak. A forrasok elosztasanal
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pedig az MFSZ kozhasznu tarsasagként™ jelentds versenyelénybe keriilt a tobbi szervezettel
szemben. Egy kerekasztal-beszélgetésen Balint Monika szocioldégus is nagyon hasonléan
Osszegezte a nonprofit szektoron beliil a forrasok elosztasdban tapasztalhato kiillonbségeket:
,,a bevételeket tekintve altalanosan jellemz6, hogy a magyar palyazati rendszer alapvetden az
allami intézmények fenntartdsanak kedvez, a civil szervezeteket inkabb programjaik
létrehozasaban tudja tdmogatni, de a hely és az alkalmazottak fenntartdsait nem tudja
biztositani” (Csatlos Judit-Orban Gyorgy 2008). Olyan kezdeményezések esetében, akiknél a
fizikai tér, mint kiallitotér fontos, ez nehezen lekiizdhetd akadalynak szamit. Kiilonb6zo
stratégidk léteznek, amelyek arra a kérdésre épiilnek, hogy ki hogyan képes fedezni a
miikddési koltségeit allami tdmogatas nélkiil. Ebben az dnkéntesség, mint a munkavégzés egy
sajatos formdja konkrétan jelen van, hiszen, befektethetd toke hidnyaban minden nonprofit
szervezetnél ez a miikddés egyik jellemzo pillére.

A probléma azonban nem egyediil a fotografiai mezd6t érinti, Lévai Katalin és Széman
Zsuzsa — a mnonprofitnal tagabb értelemben hasznalt — voluntaris® szervezeteket egy
tobbszektorti joléti modellben pozicionalta. Lényeges megallapitasuk, hogy ,,a szektort a
>régi< (az allamszocializmus kvazi egyesiiletei és tarsadalmi szervezetei) és az >0j< (a

Polgari Torvénykonyv ¢és a Tarsasdgi Torvény modositdsa utan alakult) szereplok

4 Az MFSZ 1999. 02. 26. ota bejegyzett kbzhasznu tarsasag.
4 Voluntaris szféra alatt Iényegében az alapitvanyokat, a legkilonfélébb nem allami, karitativ, érdekvédelmi, kulturélis,
kérnyezetvédelmi stb. szervezeteket, egyesileteket, egyleteket értette.



egymasmellettisége jellemzi. Ez az egymdasmellettiség azonban — a forrdsokhoz valo
hozzaférés, a kapcsolatépités, az elismertség, az érdekérvényesités tekintetében — az erds
megosztottsag bélyegét is ranyomta a szektorra.” (Bartal Anna Maria 2005: 201.). A korabbi
tarsadalmi szervezetek atorokitett kapcsolati t6kéje és az jonnan 1étrejott nonprofitok eltérd
(értsd korlatozottabb) lehetdségei az elmult évek tapasztalatai alapjdan ma mar -
sziikségszerlien — mas megvilagitasban értelmezhetdk”. A rendszervaltast megel6zOen
alapitott szervezetek — még ha joval kisebb aranyban is, mint 1993-ban — ma is szerves részét
képezik a hazai nonprofit szektornak. Szdmos korabbi tarsadalmi szervezet azota megsziint
vagy atalakult, a régi és 0 szervezetek kozotti elonydk és hatranyok a tarsadalmi— és
gazdasagi szerkezetben tortént valtozasoknak koszonhetden kiegyenlitédtek, vagy 1j
hatarvonalak mentén Ujratermelddtek. A fotomiivészet szakmai szervezetei esetét tekintve
pedig a hatarok Gjratermelddése érzékelhetd.

A nonprofit szektoron beliilli markans kiillonbségek mdasik megkozelitését talaljuk
Bartal Anna Maria kutatdsaiban, aki a torvényi szabalyozas €és az allami szerepvallalas feldl
kozelitve vizsgalta a kérdést. O megkiilonbozteti a civil (maganalapitvanyok, egyesiiletek) és
nem civil (kozalapitvanyok, kozhasznu tarsasagok) jellegli szervezeteket, és e mentén
»szervezeti €s er6forrasbeli dualitasrol” beszél. Ugyanis a nonprofit szektor a 90-es évek
masodik felétél — az 1) nonprofit jogi formdk szektorba keriilésének hatasara —
nagymértékben polarizalodott, és a meghatiroz6 anyagi (pl. allami- és Onkormanyzati
tdmogatasok, az alap- és gazdalkodasi tevékenységbOl szarmazd bevételek) és human
(foglalkoztatottak) eréforrasok egyre nagyobb mértékben koncentralodtak a szektor nem civil
jellegli szervezeteinél. Utobbiak kozil kiilon is megemliti a kozhasznu tarsasagokat. A
forrasokhoz torténd egyenldtlen hozzaférés eltérd fejlodési esélyeket biztosit a civil és nem

civil jellegli szervezeteknek. Annak ellenére ugyanis, hogy 1996 és 2006 kozott*

jelentésen
ndtt a szektor allami tAmogatasa a normativ timogatasi forrasok a nonprofitok meghatarozott

(alapitvanyok és kozhaszntl tarsasagok) csoportjainal koncentralodtak (Bocz Janos 2009).

6 [ évai Katalin és Széman Zsuzsa modellalkotasi kisérlete 1993-ra tehet6.

47 A gazdasdgi tarsasagokrol szalo térvény191 értelmében 2007. julius 1. utan kdzhasznu tarsasag mar nem alapithato, a

létez6k pedig 2009-ig tarsasagi szerz6désiik modositasaval nonprofit korlatolt felelsségl tarsasagként mikodhetnek tovabb,

mas nonprofit gazdasagi tarsasaggéa alakulhatnak at, vagy jogutéd nélkil megsziinhetnek.

48 Bocz Janos 2009 A nonprofit szektor strukturalis atalakulasa Magyarorszagon, Ph. D. értekezés. Budapest. In:
http://www.nonprofit.hu/kiadvanyok/tanulmanyok.html



Megjelenési lehetéségek

A megjelenéshez valo viszony nagyon jol mutatja a miivészek €s a ,kettds identitasu”
fotosok kozotti hozzaallasbeli eltérést. Mig a miivész szdmara sarkitva ,,A képnek az a
lényege, hogy lassak.”, addig a ,kettds identitdsu” fotds esetében ,,Sokszor elég csak a
fot6zéas, az mindegy, mi lesz a fotéval kés6bb. Nalam ez nem olyan fontos.” Ebbdl a
kiilonbségbdl adoddan a publikalasrol a miivészek tudtak érdemben nyilatkozni. Esetiikben a
magazinokban, esetleg konyv formdjaban torténd megjelenés vagy szerkesztdi meghivasra
torténik, vagy valamely 0sztondij, esetleg képzés kifutdsanak a végeredménye. Ismét a
vagyott kiilfoldi helyzet keriilt el6térbe: mashol tobb a szakmai folyoirat, nagyobb tdmogatast
kapnak a fotografidval foglalkozé konyvek — mind anyagilag, mind a kozonség részérdl.

Magyarorszagon a fent emlitett néhany helyzeten kiviil a megkérdezettek szerint a
fotografusnak kell utana mennie, hogy nyilvadnossagot kapjanak a munkai, ami a mez6 sziik
voltanak és a korlatozott csatorndknak koszonhetéen meglehetésen nehéz. Ennek ellentmond
tobbek kozott, hogy a Lumen Galéria kiallitdsaira szinte minden esetben maguk a szervezok
hivtadk meg a milivészeket.

Az alkalmazott fotosok helyzete ezen a téren természetesen joval egyértelmiibb. A
folyamatos megjelenés a fizetés munkak soran rendszeres visszajelzéssel szolgal: ujra és ujra
megerdsiti a fotost sajat identitasdban, abban hogy sikeres. Ugyanakkor a szabadidejiikben
készitett anyagokkal hasonld utat jarnak be, mint a miivészek. Az alkototevékenységhez
ugyanugy pénzt kell talalniuk (sokszor a fizetés munka fedezi a szabadidében végzett munka
koltségeit), és ugyanugy esetleges, hogy az anyag megjelenhet-e majd kiallitdson, sajtoban,
esetleg konyv forméjaban.

,»A kiéllitas a leghizelgdbb publikacié...”, mint elhangzott. A fotografiaval foglalkozo
galéridk szamat keveslik és ,kicsinek” értékelik ezeket. Ezek koziil kiemelték a kArton, a
Lumen, a Nessim és a Vintage Galériat. A kiallitohelyek koziil még a Mai Mano Hazat
emlitették, ami feladatat tekintve a fotogafia kiemelt kiallitdé intézménye, ugyanakkor erdsen
kritizaltdk, hogy nem képviseli a fiatal fotdsok tligyét, és elenyészé a kortdrs miivészeti
kiallitasok szama. Bar meg kell jegyezni, hogy jelenleg bizakoddak a Héaz jovdjét illetden.
Pozitivumként ¢élik meg, hogy a nagyobb muzeumok és galéridk egyre tobb fotokiallitast
rendeznek, illetve egyre tobb kiallitason jelennek meg fotok, ezek koziil Miicsarnokot,

Ludwig Muzeumot hoztak fel példanak. A nagy koézonséget vonzd kidllitasok megitélése



azonban mar nem volt egyértelmii, azt mindenesetre pozitiv fejleménynek tartjdk, hogy
»kifejezetten” fotokiallitdsokra nagy tomegeket lehet megmozgatni, példanak az Ernst
Muzeum 2006-o0s (M)értek, a Szépmiivészeti Muzeum 2008-as Test és lélek, valamint a
Nemzeti Mizeum legutdbbi Robert Capa bemutatojat emlitették. Mas szempontbo6l azonban
¢éles kritikaval illették a kiallitasok koncepcidjat, mivel ezeket az alkotokat a magyar
fotografia ,,gyokereiként” emelik be a kdztudatba, mikézben nem volt kapcsolatuk a magyar
szcénaval. Ennek az O szempontjukbol is megvannak a kovetkezményei: ,Ha a
Szépmiivészetiben bemutatnak egy fotos kiallitast, akkor a mi munkénkat is az alapjan itélik
meg. Holott ez a kdnon nem kothetd hozzank. Képi multja sincs senkinek ilyen.” Ezen
miivészek palyaja kapcesan elsdsorban azt emelték ki, hogy itthon nem hagytdk 6ket dolgozni
¢s ¢Ini. Egyetértés van abban, hogy Nyugat-Eurdpaban sokkal fontosabb szerepet jatszanak €s
sokkal nagyobb érdeklddésre tartanak szamot a fotdkiallitasok, mint Magyarorszdgon. Nalunk
nincs igazan kdzonsége a fotokiallitdsoknak

A kuratorok szerepe talan €épp most van atértékelddoben. Sok pozitiv példat hoztak a
megkérdezettek kurator ¢és fotografusok kozotti egylittmlkodésrol, ugyanakkor a
megfogalmazas modjabol érzédott, hogy ez talan nem volt mindig igy. A kuratorokkal
szembeni elvarasaik, hogy segitik a fotomiivész munkajat koncepciokkal, szervezéssel,
kapcsolatokkal €s csoportos kidllitas soran 0sszefogja, dsszehangolja a csapatot, mint egy jo
karmester, valamint a j6 kurdtor nem tolja magéat elotérbe, hagyja a miivészt érvényesiilni,
viszont a kuratortdl nem varjdk el a pénz-szerzést. Az eredetileg felvetett fogalmakat
hasznalva tehat a kuratort szervezd illetve alkototarsnak tekintik, és a kozelmult jo
tapasztalatai afelé mutatnak, hogy érdemes kiilfoldi kurdtorokat is bevonni a munkakba. Ez
utobbit nem kizarolag a kapcsolatépités, €s a remélt nagyobb nyilvanossag miatt tartjak
kivanatosnak, hanem a szakmai tapasztalatai miatt is

Valamennyi megkérdezett szamara a legfontosabb megjelenés, a siker mutatdja, a
vagyak beteljesiilése egy-egy kiallitds a képeibdl. Alig van azonban olyan fotds, akinek
rendszeres kapcsolata lenne egy galéridval. (Mtvészek — 1 6, Vintage Galéria; alkalmazott
fotosok — 1 16, ,kettds identitdsi” miivészek — nincs rendszeres kapcsolat galériaval.) Azt
tobben belatjdk, hogy maguknak is kellene foglalkozniuk a galéridkkal torténd
kapcsolatfelvétellel, kapcsolattartassal: képeket vinni, portfoliot bemutatni, tehat sajat
maguknak is kellene kezdeményezniiik. A valosagban ilyenre egyetlen esetben sem kertilt sor.
Akinek van kapcsolata galéridval, anndl ez a kapcsolat meghivéssal vagy egy dij elnyerése
eredményeképpen jott 1étre. A galéridkkal vald ritkds kapcsolat oka — sok egyéb mas ok

mellett természetesen - az 6nmenedzselés hianyaban is kereshetd.



Meglatasuk szerint, ha valakinek van galéridja, az mar szamithat arra, hogy abbdl
tobb-kevesebb pénzt is fog latni. A galériak nem kizéarolag a kiallitasok rendezésében latjak,
hanem sziikségét érzik, hogy fellépjenek a fotds képviseletében és érdekeinek védelmében
(ugyanigy, ahogy az alkalmazott fotdosok esetében az {igynokségek), tovabba
kozremiikddjenek a nemzetkozi kapcsolatrendszer kiépitésében és fenntartdsdban, valamint a
fotok értékesitésében.

Ugy érzik azonban, hogy mostansag atalakuloban van a galériak szerepe. Valami
elkezdddott, és van esély arra, hogy a galéridk betdltsék azt a szerepet a fotosok
képviseletében ¢és fotokiallitdsok szervezésében, amire hivatottak lennének: ,, Az
lehetetlenség, hogy a foto nem kell. Az eurdpai kiallitasok fele foto. Nalunk sok minden
hianyzik, de majd kialakul.” Hasonlo bizakodas fogalmazodott meg a sajtofotosok részérol is
A kozonség most el van altatva, nem figyelnek a sajtofotora. De fog le fog cserélodni a

kozonség, valtozni fog.”



Lezaro gondolatok

A fokuszcsoport keretében az Onmeghatarozas, a siker, és az intézményrendszerre
vonatkoz6 diskurzusokbol kibontakozo palyaképek héarom tipusba, identitdskategoriaba
sorolhatoak: miivészek, alkalmazott fotosok és kettos identitassal rendelkezo miivészek.
Alapvetéen mindhdrom csoport pozitiv multbeli tapasztalatokkal rendelkezik. Kiilsd
tényezOket tekintve, az oktatdsi rendszerrel a leginkabb elégedettek (sokféle iskola, az
alapitvanyi iskoldk magas szinvonala, viszonylag jo felszereltség, tovabbi pozitiv valtozasok
jelei), a fiatalok szamara fenntartott szervezetek, 0sztondijak a kritikak ellenére valamilyen
szinten eldsegitették a palyajukat. Belsd tényezOkre leforditva, mivel a pélya elsé kritikus
szakaszan tuljutottak — amikor a palyaelhagyast elsOsorban belsd-személyi okokkal
magyaraztak —, tehat megtették, ami rajuk mult, és eréfeszitéseik, munkajuk eredményeként
sikereket értek el.

Jelen helyzetiik (és a kozelmult) értékelése mar nem ilyen pozitiv. Az interjialanyok
éppen abban a pdalyaszakaszban tartanak, amikor az intézményi és allami tamogatdsok
kifejezetten ,,fiataloknak™ fenntartott formaira mar nem vagy nem sokaig jogosultak,
ugyanakkor nem rendelkeznek olyan biztos egzisztencidval, ami lehetdvé tenné szamukra a
tervezhetdséget. A harom tipus kozott itt kiilonbségek vannak az elvarasok és lehetdségek
szintjén is. A legbizonytalanabb helyzetben a miivészek vannak. Kevéssé érzik, hogy
befolyésolni tudjdk a palyajukat, illetve a szcénat. Ebben az idészakban, vagyis az oktatés
befejezése és a szakmai poziciok megteremtése kozotti szakaszban a tarsadalom feldl érkezo
tdmogatas, feleldsségvallalas dontd fontossagu lenne szamukra, egyre inkdbb hidnyoljdk a
maganszektor részvételét. Ennek elmaradasaval pedig joggal érzik, hogy az dallami
pénzelosztasi rendszereknek vannak kiszolgaltatva. Az ij munkak Iétrehozasaban igy a szlikos
sajat keretek mellett szinte az egyetlen forrast az NKA biztositja. Ennek a pénzosztasi
mechanizmusaval ugyanakkor nem értenek egyet, mivel nem szelektadl, azaz nem azt
tamogatja, aki sikeres, aki tehetséges, aki sokat dolgozik, hanem mindenkit. Taldn az ilyen
tipust mechanizmusok soran kéne megtorténnie a visszacsatolasnak, hogy a kiallitdsokat,
dijakat ne érezzek tét nélkiilinek.

A alkalmazott fotosok esetében annyiban mas a helyzet, hogy szdmukra a pénzkereset
¢s a fotohasznalati mod fedi egymast, igy kevesebb megalkuvassal jar. Pozitiv visszacsatolas

leginkdbb az alkalmazott fotdsok esetében valdsulnak meg, mivel a dijak megbizasokkal



jérnak, bar ez a magyar mezOn beliil sokszor nem igy miikodik. A fiatalok éppen ezért
csaldodottak, innen gyakorlatilag nem sokat varnak. Megrendelések, szakmai sikerek
reményében inkabb kiilfold fel¢ probalnak orientdlodni, fontosnak tartva az 10j kihivasok,
technikdk elsajatitasat. Viszont a piac nemzetkdzileg is egyre sziikiil a nyomtatott sajto
fokozatos hattérbe szorulasaval, igy itt is nagy a bizonytalansag.

Talan egyediil azok esetében értékelddik a jelen pozitivan, akik ,kettds identitassal”,
olyan munka mellett fotéznak, ami egyrészt képes szdmukra biztositani a megélhetést, és a
fot6zas finanszirozéasat, masrészt lehetdségiik van arra, hogy az idejiiket tigy strukturaljak,
hogy marad idejiik a fotok megvaldsitasara, és részt tudnak venni a szcéna életében. Annak
ellenére, hogy eredményeiket tekintve egyértelmiien a szcénahoz sorolodnak, nem akarnak
valtani, mert nem latjak, hogy miivészként meg tudnanak ¢Ilni. Szamukra az is eredmény, ha
fenn tudjak tartani — mind anyagi, mind szervezési szempontbol — a fotdzast. A ,kettds
identitas” velejaroja, hogy az elismeréseket magasabban értékelik, illetve nem varjak el a
tarsadalmi szerepvallalast a miivek létrehozasaban.

Ez a generécio az allami szerepvallalas lehetdségét nem kizarolag a pénzelosztasban
latja. Felvetették, hogy sziikséges lenne a miivész statusz jogi kereteink biztositasa, ami
adozasi, vallalkozasi szempontbdl ,legalissa” tenné a miivész-létet.” Kovetkezetes allami
stratégiat varnak a kortars miivészet €s fotd hazai tarsadalmi szerepének erdsitésében is,
valamint a nemzetk6zi megjelenések terén. Ugyanakkor 6k mar megteremtik a sajat
szervezeteiket, ¢és lathatdlag igénylik, hogy a fotografiai mez6t civil miivészeti
kezdeményezéseken keresztiil alakitsdk. Ennek soran tobbszor jutnak eldnyds pozicidba a
,,megorokolt szakmai szervezetek™ rovasara, mivel rugalmasabban tudnak reagélni az ad6do
helyzetekre, és nyitottabbak az egyiittmitkddés kiilonb6zo formaira. A civil kezdeményezések
fontossagat, tevékenységét hosszl tdvon eredményesnek latjak, ami megnyilvanult abban is,
hogy a Critical Mass-t tobbszor is pozitiv példaként emlitették. Ennek ellenére sajat
kezdeményezéseik sulyat alulértékelik, valoszinlileg éppen annak kovetkeztében, hogy a
kulturalis, miivészeti rendszer tdmogatasa a korabban alakult, bebetonozott szervezeteket
veszi alapul, és nincs atfogd stratégia az Ujabb kezdeményezések erdsitésére. Az egyik
interjialany az allam és a tarsadalom ilyen komplex modon megvalosuld szerepvallaldsanak
sziikségét irta az ,,inkubator” fogalommal.

Mindhéarom tipus jovoképe Osszességében nagyon bizonytalan. Jelenlegi helyzetiiket

ugy ¢lik meg, hogy kiilsé szamukra nem befolyasolhatd tényezOktdl fligg az egzisztenciajuk,

49 Ugyanezt a problémat feszegetette Gyenis Tibor 2008-as MODEM-beli kiallitasanak cimével: 7490-Egyéb szakmai,
tudomanyos, miiszaki tevékenység.



¢s hogy tovabbra is tudjidk-e folytatni miivészeti tevékenységiiket. Példaképeket,
sikertorténeteket nem igazan latnak maguk el6tt, és eddigi tapasztalataik alapjan a szorvanyos
elismerések visszhang nélkiil maradnak, nem lenditik elobbre sem a személyes sorsokat, sem
a szcéna helyzetét. A szakma jovojét illetden is pesszimistdk Osszességében, mégis
kirajzolodott egy fejlédd fotografus kozeg. Ugy érzékelik, hogy megindult valamiféle nyitas
kulfold felé, a kozonség ,,edukacidja” is zajlik, egyre tobb fotokiallitds van a latogatottabb

muzeumokban ¢€s galériakban.
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